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Adoptée a I'unanimité a la CE

Ecole des sciences de la gestion

Le projet de I'Ecole des sciences
de la gestion en gestation depuis
plusieurs mois sinon des années a
de fortes chances de voir le jour 4
I'assemblée du Conseil d’adminis-
tration du 22 octobre 91. En effet.
le projet de cette nouvelle forme
particuliére d'organisation propo-
s¢ par le recteur Claude Corbo,
appuyé par Bernard Lefebvre du
département des sciences de
I'éducation, vient d'étre adopté i
I'unanimité i la commision des
¢tudes du 8 octobre dernier

Composition et domaine
d’études et de recherche
L'Ecole intervient dans le domaine
des sciences de la gestion tel que
deéfini 3 'UQAM par les subdi-
visions du secteur des sciences de
la gestion. Ce qui conséquemment
constitue le regroupement fonc-
T 'nnl‘l dl‘\ unités suivantes

* |es dépantements d'études urbai-
nes et touristiques, des sciences
administratives, des sciences
comptables et des sciences éco-
nomiques;

* [a famille des sciences de la ges-
tion et les modules et programmes
qui en découlent;

* es programmes d'études avan-
cées qui relévent des départe-
ments du secteur;

¢ les centres et laboratoires de
recherche ainsi que les chaires
identifiées au secteur des sciences
de la gestion;

¢ et eventuellement tout autre
programme ou unité, selon les
procédures et politiques de
"UQAM , qui serait lié 3 I'Ecole

Une forme particuliére
d’organisation

Cette forme particuliére d'orga-
nisation qu'est I'Ecole des scien-
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ces de la gestion de 'UQAM
s'intégre dans la structure insti-
tutionnelle et ces fonctions ne
doivent ni altérer ni dédoubler les
fonctions déji assumées par les
instances, officiers (ente ndum le
recteur, les vice-recteurs, le se-

crétaire général et le registraire),
et doyens, directeurs de services
ou comités académiques de
I'Université. Ces fonctions doi

vent donc respecter les principes
et régles en vigueur quant i
I'appartenance des professeurs, le
pouvoir d'initiative des unités
académiques existantes et des
personnes en matiére de pro-
grammation, de recherche ou de
création et les conventions collec-
tives en vigueur
Voir d la page 2:
Sciences de la gestion

D'un cbié, des étudiants en
sciences humaines qui reven-
diquent depuis plusicurs an-
nées un café étudiant entiére-
ment autogéré, De l'autre, la
direction de 'UQAM qui craint
Tle 'ouverture du café n’ait
es incidences budgétaires
néptlvm pour le service de
tion. Et finalement, le

sous traitance et qui affirme que
I'on empiéte sur son certificat
d’accréditation. Malgré tout, une

entente entre la direction de
I'UQAM, I'association générale
étudiante des secteurs sciences
humaines, arts, lettres et commu-
nications et le SEUQAM est
finalement intervenue, mais non

sans compromis de part et d'autre.
“Le Café Aquin sera d’abord un

‘et au service des

lieu de détente et de rencontre,
mais il poum aussi étre utilisé
de débats, de 1
ces, dc soirées sociales, d'acti-
vités culturelles et de restaura-

tion légere”, stipule l'entente.

Le Café s'engage aussi d ne
nable au service mwntioa
steurs
automatiques en maintenant un
écart maximum de 15% surm

rﬂx de vente. En
augmentation des prix i la
cafétéria ne dépassera pas
l'indice du codt de la vie sur les
produits qui sont également
vendus au é Aquin.

Pourtant, avant que le SEUQAM
n'intervienne dans le dossier,
I'association générale érudiante
des ucteurs sciences humaines,
arts, lettres et communications et
la direction de I'Université
étaient arrivées, non sans

s
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Maclean’s seme
I'NIMMI

La population ugamienne a é&é
quelque peu ébranlée la se-
maine derniére lors de la
publication, par la revue
Maclean’s, d'une éude sur les
universités canadiennes qui
classe I'UQAM au 45¢ rang sur
46. Rejoint au téléphone, le
recteur Claude Corbo a déclaré
*qu'il s'agit d'un événement
attristant qui témoigne d'une
profonde injustice. Mais la
communauté universitaire
connait les succes de 'UQAM
et ne doit pas se laisser décou-
rager. Dailleurs, dit-il, il est
trés dangereux de conclure i
l'excellence d'un tout en ne
tenant compte que d'un mor-
ceau. En fait, ce qu'un événe-
ment comme celui-la doit
inspirer c’est qu'il faut poursui-
vre notre développement et
faire la preuve que Maclean's
s'est trompé.”

Voir d la page 2: Maclean's
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. COmm| de doctorat. De plus, I'analyse

!‘fc dedl:aid'em'suliem
campus, on peut lis te de |'existenc
que | Universie-svaitmi direction de I'UQAM déplore
garde la revue sur les dangers de alemer tlulhduu'ukm
sa méthodologie. L'UQAM ne  image vieillotte de l'institution
I:o\w;i_ ‘une étude se  universitaire et soit incapable de
imite 4 évaluer le tiers de ses 8 Iesdiffémnﬁesem
pﬂ:_fmnmau ier et sociétés et entre types d'éta
exclut les ﬂudésprgglmam el sements universitaires.

Extrait du proces-verbal de I'assemblee departementale
e science politigue tenue le 4 octobre 1391
Résolution DSP-24-1991-92

Madame Marie-France Claude, étudiante au département de science
politique de I'UQAM, déplore la perte de son pere, le pasteur Sylvio
Claude, symbole éminent de la résistance politique contre la dictature
des Duvalier depuis 1978, assassiné lors du récent coup d'état;

Les professeurs du département de science politique s'associent 4 la
douleur de Madame Claude et condamnent ce coup d’Etat qui met
gravement en péril la démocratie naissante en Haiti

Coptaioa’ od poias 46 vou B LI I o
lecteurs mais sous la responsabilité de

I
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- Ces de vue devront étre groupe, le journal
mmu':u(ym m:ﬁma
Iund:wgmu un droit de réplique.
e * Tous les textes destinés 3 la
qecitene feeosk e icmbvaiiuie. 40 acast AU AN N Jondi
- précédant la publication.
- Les sujets d'actualité seront
privilégiés. o A défaut d'étre conforme A ces
s, sera refusé. La
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de opinion n'est pas publiée, si cela
déjd paru dans nﬁﬁ“_ :ehielp-ndm]:eamu
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Sciences de la gestion

Suite de la page 1

Ses fonctions

L'Ecole des sciences de la gestion de
I'UQAM. en bref, coordonne et
concerte les actions des personnes et
des groupes qu'@le réunit pour la
promotion de l'enseignement, de la
recherche, des services aux collec-
tivités. des relations avec le milieu
socio-economique , de la formation
sur mesure et de la cooperation
internationale. Elle appuie ses unites
academiques dans la préparation de
ses plans de développement et de
ses programmes et prepare elle
meéme son plan dans le cadre du
plan directeur de I'UQAM. L'Ecole
ASSUre une representation interne ¢
EXICTNC AEs SAENCces O 1 geshion ¢
¢tablit des relations avec des
homologues universitaires, des
ASSOCLEANONS OU Organismes quen
Cols, canadiens el erangers qu

Suite de la page |

difficulté, i conclure une entente qui
ne prévovait plus aucune exigence
par rapport au prix des produits
vendus par les étudiants. “L'Uni-
versité, affirme le directeur des
services a la vie étudiante Pierre
Gladu, avait dit oui au principe
d'autogestion défendu par les
étudiants.” Il rappelle I'importance
de créer 4 'UQAM un environ-
nement stimulant et attrayant ot on a
envie d'étudier. Selon lui, si I'Uni-
versité a pris le risque de voir une
légere diminution des profits au
service de restauration, c'est préci-
sément parce qu'un café étudiant
contribue i créer un tel environ-
nement. Il admet que certains
emplois pouvaient étre menaceés
mais rappelle que le probléme avait
¢é¢ resolu puisque |'Université garan-
tissait le méme nombre d'heures
travaillées a tous les employés de la
cafétéria (y compris les employés i
statut particulier), et ce pour les trois
prochaines années. Décu de la
tournure des événements, il est
toutefois ravi que les étudiants aient
enfin leur café.

oeuvrent dans le domaine des
sciences de la gestion

Le Conseil de I'Ecole

L'Ecole est dirigée par un Conseil
composé du directeur de I'Ecole, du
directeur de chacun des départe-
ments qu'elle regroupe, du directeur
des études de ler cycle, d'un
directeur de programme des études
avancees, d un titulaire ou d'un
directeur des centres, laboratoires et
chaires de I'Ecole, d'un professeur
sans tiche de direction appartenan
i un depanement de | Ecole, de
quatre représentants du milieu
socio-economigue, d'un étudiant de
premier ovele el d un étudiant au
etudes avancees inscrits dans ur
programme de |'Ecole, d'un charge
de cours qui enseigne dans une des

Réactions du SEUQAM

De son cote, le SEUQAM soutient que
I'Université n‘avait pas le droit de
négocier une telle entente sans sa
présence. “Ceest de notre acoréditation o
des emplois du service de restauration
dont il est question, insistent les porte-
parole Michel Bolduc et Liette Garceau. S
NOUS aVions participé: 2 & négociation dés
ke debut, b siuation serait beaucoup plus
claire pour tout le monde.” Il y a bien
d'autres cafés érudiants, tel le Café des
arts, mais la situation serait bien
différente. Ils exastent de fagon informedie
et ne sont régis par aucun protocole. Le
SEUQAM rappelle également que les
étudiants des autres secteurs pourraient
bien vouloir eux aussi leur café. “Nous
ne sommes pas contre, disent-ils, mais
nous devons protéger les emplois de nos
membres

"

L'intervention du syndicat aura aussi
amené la syndicalisation des étudiants
qui travaillent au Café Aquin. Ils
avantages que les employés a statut
particulier. Toutefois seuls des éudiants
en sciences humaines seront embauchés

Nous avons le regret d'annoncer le déces de M. Michel Barente,
opérateur au service de reprographie. M. Barette était 3 I'emploi de
I'UQAM depuis 1970.

Un avis d'appel de candidatures
a eu lieu du 17 au 27 septembre
1991 en vue de combler le uéf
de représentant étudiant
secteur des sciences de la
gestion d la commission des
études. Ce poste détenu par
Mme Sylvie McMaster, était
devenu vacant.

Au terme de la période pour
recevoir les candidatures, soit le
vendredi 27 septembre 4 15 h,
une candidature a été déposée

o u screaa geeral
Représentant étudiant du secteur

aupres du secrétaire 8l
s'agit de M. Michel Parent,
étudiant au baccalauréat en
sciences

En vertu des dispositions de la
Politique concernant la parti-
cipation étudiante i la com-
mission des éudes, M. Michel
Parent est déclaré élu et son
nom sera acheminé au Conseil
d'administration du 22 octobre
en vue de sa nomination.

unités de I'Ecole, d'un diplomé de

I'un des programmes des sciences

de la gestion et du vice-recteur
I'enseignement et d la recherche
Fait 4 noter le poste device-doyen
de la famille des sciences de la
gestion est remplacé par celui de
directeur des études de premier
cvcle de I'Ecole; il est elu con
formément 2 la procédure de
I'Université pour 'élection des vice
dovens. [l jouit des mémes preroga-
nves que les vice dovens e1 est
membre d office de la sous-com

mussion des etudes de premier Cycie

L'Ecole répond de ses activites au
vice-recteur 4 | enseignement et 4 |2
recherche. Son mandat est de 3 ans

¢t une evalgation precede sa

reCOnAuUChiorn

etils auront une histe de rappel qui leur
sera propre. L'Université agira comme
agent payeur et facturera mensuellement
au comite de gestion ke cout des sakaines

Les étudiants “coincés”

Par ailleurs, ke porte-parole des éudiants
Benoit Du Berger comprend mal que la
direction de I'UQAM n'ait pas prévu la
réaction du SEUQAM. “Choqués, les
éudiants F'ont @€, dit-il. Ils s anenchient 3
une autogestion presque totale pour
finalement ére coincés entre deux adver-
sures. Mais, conclut-il, nous avons tout
de méme suffisamment de marge de
manoeuvre pour opérer. Le café est
ouvert et nous avons lintention d'en faire
un lieu d'animation sociale et culturelle
pour les éudiants.” 1l rappelle que le
Café sera géré par un comité formé de
représentants des modules de la
famille des sciences humaines. Ce
qui fait du Café Aquin une instance
sectorielle i I'intérieur de I'AG
¢tudiante des secteurs sciences
humaines, arts, lettres et commu-
nications.
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Un fondg d'entraide pour les
Gludiants en humaines,
arts, lettres et communications

L'association générale éudiante
des secteurs sciences humaines,
arts, lettres et communications et
le secteur de 1'aide financiére
ont conclu une entente afin de
constituer et de gérer un fonds
de préts d'entraide étudiant
réservé aux membres de
I'association qui rencontrent
temporairement des problémes
ciers.

L'association versera au secteur
de I'aide financiére le montant
del$ par membre cotisant, par
session. Les sommes seront
déposées dans un compte bud-
gétaire en fidéicommis adminis-
tré exclusivement par le secteur
de I'aide financiére. Un comité
conjoint composé de trois per-
sonnes dont deux étudiants aura
le mandat d'analyser les deman-
des qui doivent étre acheminées
au secteur de |'aide financiére. 1l
existe un droit d'appel.

Pour obtenir un prét, I'étudiant
doit &tre inscrit 4 au moins un
cours, rencontrer des problémes
financiers temporaires, faire la
preuve d'une entrée prochaine

de revenus et s'engager 4 rem-
bourser dans un délai de 90
jours. Le montant du prét

maximum est de 300 §.

Prét de dépannage

de I'Université

Le fonds d'entraide se veut
complémentaire au programme

de préts de dépannage

ce par I'Université. Ce prét
of ert aux étudiants de tous les
secteurs en attente de leurs préts
et bourses, vient d'augmenter de
600 §$ 4 1 000 . Pour étre
admissible, I'étudiant doit rem-
plir trois conditions au moment
de sa demande: bénéficier du
régime gouvernemental de préts
et bourses; n'avoir recu aucune
l:-restalion d'aide financiére pour
a session en cours et faire face 2
des circonstances imprévisibles
qui entrainent des changements
majeurs dans sa situation
financiére. Un seul prét est
accordé au cours d'une méme
session. Pour plus de déuails, on
s'adresse au secteur de |'aide
financiére, local A-R405.

u} Le vice-rectenr associé a I'

services : Mme

de l'aide financiére et M. André Gagnonm, représentant de
Fassociation générale étudiante des secteurs sciemces bumaines,
arts, lettres et communications.

d la recberche et 4 la vie
étudiante, M. Michel Robillard; M. Jean-Jacques Perreault des

Fortin , du secteur

L'UQAM, le 21 octobre 1991

Retombées du concours CRSNG "au féminin”

Les sciences biologigues $'enrichissent
('une jeune chercheure de talent

Au printemps dernier, 4 la suite du
premier concours du Programme
de professeures-boursieres du
Conseil de rechercbhes en sciences
naturelles et en pénie (CRSNG),
Naomi Cappuccino se classait au
nombre des 20 lauréates cana-
diennes - sur un total de 99 candi-
dates. Sa bourse consiste notamment
en une contribution annuelle de
30 5008, allouée par le CRSNG i
I'UQAM, pour défrayer son salaire

La jeune chercheure dont le Conseil
de recherches a reconnu l'excel-
lence, connaissait déja 'UQAM pour
y avoir mené des ¢tudes postdoc-

torales grice i une bourse améri-

caine de la National Science
Foundation. C'est d'ailleurs I'UQAM
qui I'a parrainée au concours du
CRSNG. Naomi Cappuccino a
réintégre cet é1¢ le laboratoire de
recherche ou elle avait oeuvre i
I'Université: le GREF (Groupe de
recherche en écologie forestiere)
Mais aussitot arrivée, elle a gagne
I'Abitibi (le lac Duparquet) pour un
stage sur le terrain avec un groupe
d'étudiants impliqués dans des
travaux du GREF

Naomi Cappuccino détient un
doctorat en écologie et biologie
évolutive de la prestigieuse Univer-
sité Cornell (New York). Elle résume
dinsi ses interets de recherche

les facteurs liés aux !{’Id’t mies
d insectes phytophages, les inter
actions entre les phytopbages et
leurs ennemis naturels, et la dyna
miquie des populations d'insectes

S O N . R R R T —

Prix d'excellence en sémiologie

Un récent article de la revue
scientitique Interface mettait en
lumiére les travaux de Claude
Lamontagne sur /es mols croiseés
comme reflet d'une culture
Etudiant en études littéraires de
: l'\\I au programme de
semiologie, M. Lamontagne a
expose le reésultat de ses

Développer

un nouveau créneau

Au laboratoire de recherche en
eCt ll'J_L:il' lorestiere, on .lppl.lud!l ala
venue - sur une base réguliére - de la
jeune chercheure. Le directeur du
GREF, Yves Bergeron, parle d'un
ajout majeur i la masse critique du
laboratoire, d’autant que Mme
Cappuccino, dit-il, nous permettra
d'ouvrir une nouvelle niche de
recherche (I'étude des populations
d'insectes forestiers dans une vision
écologique plutdt que dans une
seule approche pathologique). Cet
enthousiasme va dans le sens des
propos que tenaient en mars les
initiateurs du concours du CRSNG

‘Ce programme-concours a ¢été
structuré pour donner une longueur

d'avance aux chercheures d'avenir
Au cours des cing années de la
bourse les titulaires pourront se
concentrer sur leur recherche (...) En
rendant les carriéres en sciences el
én génie plus attrayantes pour les
femmes, le Canada sera mieux en
mesure de contrer la pénurie de
chercheurs prévue pour le début du
siécle prochain. Pour réussir, nous |
devons renforcer la présence des
:.{‘IH]“L'\ €N rec hl.':i i](' el creerun
milieu universitaire qui soit plus
favorable afin d’inciter d'autres
femmes 4 choisir la méme voie

L'UQAM, un milieu de choix pour
la chercheure Cappuccino? “Je me
sens comme chez moi a 'UQAM
comme chez moi 2 Montréal.. trés
heureuse!”

La chercheure Naomi Cappucino en compagnie du directenr du GREF,

M. Yves Bergeron.

recherches au Congrés des
Socieétes Savantes a Kingston, en
mai dernier; ce qui lui valu le
Prix de la meilleure commu-
nication étudiante du Congres

U'ne autre étudiante inscrite au
loctorat en sémiologie, Sylvie
lérard, participante au premier

concours du Club du Rail
canadien (CN), a décroché la
Bourse pan-canadienne du Club
dotée d'une somme de 4 000 §. Les
travaux de recherche de Sylvie
Bérard et Claude Lamontagne
s effectuent 2 I'UQAM sous la
direction de la professeure
chercheure Julia Bettinotti

le
st-malo
inc.

De11h30a23h

845-6327

Cuisine francaise

apprétée au godt

1605, rue St-Denis, Montréal

des gens d'ici

le
st-malo
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Vous avez la tent ?
b restos pour vous Servir!

Le service de restauration propo- autre resto, le Crogue-Nature i

$ puis Y1, quelques do lance vegelanenne, vraisemn
sp dlIes ( Ires dans ses blablement en décembre au pavii
calétérias qui ont d'ailleurs de  lon Athanase-David °, annonce

Mme Bissoondoval. D'inspiratior

commensalienne “ | le prix des
repas sera déterminé au poids

nouvelles appellations et de
nouveaux logos. * Nous avons
décidé de changer notre image
madame Georgine
Bissoondoyal la responsable du
service de restauration; nous
avons donc fait appel 3 une firme
de marketing pour nous conseil-

raconle
D’autres nouveautés sont  venir
Des téléphones gris seront trés
bientot installés 4 'entrée de tous
les services des entreprises auxi

N
L
 Sanct T

100
[

Lt ¢ ERAE
YT

via pasta

Dans le cadre de sa campagne de promotion, le service de restauration

ler. Nous avions déji fait un  liaires. Ces CPU ( consultation
sondage auprés de notre clientéle  permanente des usagers) permet
par l'entremise du Club de trontde recueillir les commer
marketing de 'UQAM ; la réponse  taires de la clienteéle. Egalement
etait favorable aux spect lités dans une carte débit sera vendue X
s catetenas. = Cest ainsi qu est usagenrs des entreprises aux
¢ Via Pasta 1 i‘..l"\"i' ..lt."'i'-.; vous faintesun a
piz2 s les n 2853, Li Xxemple )
Faus i p YOSC Sd Hete ¢ cel
sses alle indes el L Serd I ¢ment de
A-23 Le Chassé-Croisé au volre carte Ma
Ld aine et la Verriére au Bisse \ espe
Hubert-Aquin servent des repas  service sera disponible des janvier

complets différents chaque jour et
des bouffes sur le pouce. Et
finalement, le Petit Latin est tout
indiqué pour les petits-déjeuners

On essaie de satisfaire
notre clientéle. Les 60 employés
du service, conclut Georgine
Bissoondoval sont 4 'écoute des

prochain

) offrait la chance d ses usagers de s'envoler vers Paris. La vice-recirice
d l'administration et aux finances, Florence Junca-Adenol, & droile sur
la pboto, a procédé au tirage en présence de Georgine Bissoondoyal
au cenire el de Suzie Deveault du Club Voyages. La paire de billets
d'avion a é1é remportée par Louis Larochelle, étudiant au doctoral en
sémiologie.

au |-M035. “llyaura bientdtun  désirs et suggestions des usagers.

Objectif depasse

Encore une fois, la communauté universitaire a fail preuve de

ERm e

= _ SR - e

100 0008 appe
e service au SIE

Le service des immeubles et de
I'équipement (SIE) a regu son
100 000e appel de service au -3141-
le ler octobre dernier. Mme Anne-
Marie Fournier du service de
restauration a informé Mme Diane
Gauthier du SIE qu'une ampoule
était brillée  la cafétéria située au 2e
étage du pavillon Hubert-Aquin. 45

minutes plus tard, le concierge M
Lucien Langlais avait résolu le
probléme

Le systéme d'appels de service est
informatisé depuis février 1986, ce
qui permet de comptabiliser les
demandes. Les préposées aux
appels dépéchent une armée de

Du 21 au 25 octobre

Semaine

e Ia santg et
e Ia sécurite
al travail

Dans le cadre de la Semaine de

la sanié et de la sécurité au

travail qui a lieu cette année du
21 au 25 octobre, le Bureau de la
santé, de la sécurité et de |'envi-
ronnement du travail (BSSET)
tiendra des kiosques d'informa-
tion entre 11 heet 14 h, le 21
octobre aux pavillons des
Sciences et Judith-Jasmin, le 22
octobre aux pavillons Judith-
Jasmin et Carré-Phillips et le 23
octobre aux pavillons Judith-
Jasmin et Sainte-Catherine ouest.

Au cours de la semaine le jeu
:]uestionnairc Qui suis-fe? sera

istribué a 'ensemble des per-
sonnels. Les éudiants pourront se
le procurer dans les divers
kiosques. En le remplissant, vous
courez la chance de gagner une
des deux fins de semaine pour
deux personnes i la Huardiere de
I'UQAM, 4 Saint-Michel-des-
Saints, une gracieuseté de la régie
des locaux.

Rappelons le mandat du BSST: la
prévention des accidents du
travail et des maladies profes-
sionnelles; la gestion des matie-
res dangereuses; la protection de
I'environnement et la promotion
de la santé au travail. L'adoption
d'une Politique sur la santé, la
sécurité au travail et la protec-
tion de l'environnement en
septembre 1990 a confirmé la
volonté de I'Université d'assurer
un milieu d'études et de travail
sain, sécuritaire et respectueux
de l'environnement.

générosité lors de la collecte de sang de la Croix-Rouge qui s'est
terminéde le 4 oclobre dermier. Quelque | 193 donnenrs s’y somt
présentés ce gui a permis de dépasser 'objectif de 1 125. Pour la
premiére fois, une équipe d'étudiants en amimation et recbercbe
culturelles s'est jointe aux membres de la Croix-Rouge pour animer
la collecte. Sur la pboto, on apergoit l'animateur Frank De Guisme
en médecin et Shantal Robert, éludiante an baccalaurdat en
bistoire de I'art. La procbaine collecte aura liew en février.
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Dans l'ordre babituel: M. Lucien Langlais, concierge; Mme Madeleine
Morin, commis aux appels de service; M. André Turcol, responsable de
la conciergerie el de l'entretien sanitaire; Mme Anne-Marie Fournier du
service de restauration et Mmes Diane Gautbier et Cécile Gamache,
commis aux appels de service

travailleurs dans tous les pavillons
pour répondre 4 divers besoins
concernant les conditions de loge
ment des membres de la commu
nauté. Au-deld de fonction
premi¢re e service <3141- est un

cette

important instrument de mesure de

I'état des batiments occupés par

I'UQAM. Le SIE vous encourage a

e télépho

nique rapide pour remedier d des

faire usage de ce servic

problémes immédiats, mais aussi
pour ["aider i cerner des problé

1 nlhic olohale
MJUES DIUS ZHODICS




Au SEUQAM., dossiers e la renirge:
‘o periectionnement des employes
o (aids-Biudiants, un accomodement

Mais d'abord, I'Assemblée a
entériné le résultat du scrutin du 2
octobre portant sur I'élection de
membres 4 la direction du Syn-
dicat et de délégués de secteurs
ou autres représentants syndi

caux. Se retrouvent a 'exécutif

pour un prolongement ou un
premier mandat - la présidente
Mme Claire Boulerice, les vice-
président et vice-présidente Liette
Garceau et Michel Bolduc, la
tresoriére Diane Berthiaume. Ont
été €lus les délegués de secteurs

Suzanne Faniel (bureau) et
Gervais Bilodeau (technique)
Pour représenter le secteur bureau
au comité de l'équité salariale
Colette Fercocq

| Quand sonne la rentrée d'au-
tomne, le Syndicat des employés
de soutien (SEUQAM) a coutume
de convoquer ses membres pour
les mettre au fait des derniers
dossiers en cours. L'assemblée
generale du 3 octobre -la premiére
de la saison - était si chargée que
L ordre du jour n 2 pu etre epuise
Deux questions majeures ont
cependant eté débattues: le per-
des employes et

Perfectionnement:

conserver les acquis

Au SEUQAM, le du
periectionnement a toujours ete
prioritaire
générale du 3 octobre était tres
dllenive quand on | 2 informee
qu'd maintes reprises, au cours

dossier
juge L'assemblée
fectionnement

implantation de catés-¢tudiants i

niversie

rte de | Alrique

s Ulal

Co-production du service audiovisuel

“Double regard sur I'Afrigue”

d une table representant la e

Alrigue, les invites

graphie de
discutent I'environnement
d'apartheid, d aide internationale
de démocratie. de culture et

d ¢conomie ( dettes et ajustement

structurel). Bonnie Campbell et

Double re gard sur { 'a'F'Er;-'l"n-\' Monde, Pourquoi double r,--_\-t,'y_{'» hantal Rondeau toutes deux
ine série de 6 ¢émissions d une ‘arce que ¢ est celul des non prolesseures au lh':\.i.‘.’L'!E!l'!?:’ de
eure co-produite par le service fricains et bien sur aussi celui des science politique participent aux

1dI0VISL ¢ diricains sur divers aspects de ia tables rondes. Animeée par la
| comédienne Sylvie Potvin, Dou-
hle regard sur UAfrigue men
egalement

€N scene des artisles

alncans vivant 2 Montreal

Cette série va assurément con-
naitre une diffusion. Le directeur
du service de I'audiovisuel Rhéal
Sauve parle de TV 5, Radio
Québec et CANAL mais. souligne-
t-il, rien n'est arrété pour |'instant
Double regard sur l'Afrigue est
réalisée par Robent Frosi; Sylvie
Beélanger étudiante a la maitrise en
science politique en est ['assis
tante i la recherche. Vidéo Tiers
Monde, organisme sans but
lucratil, s'est adressé pour cette
co-production au service aux
collectivités qui agit comme
producteur délégué

Aes ety -dnas

Cuirine {panghise
Service rapide - Table L'lote

L'animatrice de “Double regard sur I'Afrigue” Sylvie Polvin et ses
inrités.

¥

| 1560 St-Demis
Métre Bewni-UQAM

de la derni¢ére année, I'Employeur
avait tenté de réintroduire, via le
comité paritaire de perfection-
nement, des demandes rejetées
catégoriquement lors de la der
niére négociation, entendant ainsi
t‘]JI’_QIf la part du periection-
nement relié directement aux
tiches...” Un exemple concret a
e1¢ évoqué: il s'agit du refus de
I'Université d'accorder un congé
et une bourse de perfectionne
ment 4 une employée
pretexte notamment que le
perfectionnement envisagé ne
donne ouverture...d des
emplois SEUQAM™. Aprés discus-
sion, I"assemblée a adopté un Plan
d achon en Cing etapes pour Lare
débloguer

“Sous

;‘r as

le dossier. Ce Plan
toutefols, ne sera mis en branle
jue si les proch:
¢en Comite

echouent

NS pourpariers
(CRT

assembiee

de lravail

a decde |

Cafés-étudiants,

entente convenue
Autre d
blée du SEL

ISSIET Chaud discule par

l"l\‘\]

de Cates-ctuduants

celul de

Iss¢'m

erabhssement

L'UQAM, le 21 octobre 1991

a |'Université. Les membres
avaient en mains une importante
documentation sur | historique de
la question et sur le projet d'une
lettre d'entente ¢t d'un Protog ole
dont le principe venait d'étre
retenu par le Syndicat, les Etu-
diants et I'Universite, D'abord, la
présidente a expliqué qu'un projet
de casse-crote étudiant dutogere
était dans l'air dés le printemps
dernier (“"entre 'AGESSHALUQAM
et 'UQAM, sans que le SEUQAM
ny soi associe ). Le projet, selon
le SEUQAM, allait a l'encontre des
nteréts des membres (une baisse
notamment du chiffre d'atfaires du
service de restauration, pouvant
entrainer [a perte d emplois dans
s caletenas., e

A la suite de discussions entre
parties ¢n cause (vorr

In accommo

ement a pu etre trouve. L assem
nee d 1 sig € Celte entente de
fINCIPC, SOUS TESCIVe gue 1es
extes deh Is reflene L ¢
mienu des ententes

LUQAM appuie [a Coalition
four |e controle des armes

L'UQAM a accordé son appui
officiel a la position et aux
démarches de la Coalition pour
le controle des armes aux fins
de faire adopter par le gou-
vernement fédéral une légis-
lation plus sévére sur le
controle des armes A feu. Elle
invite donc les membres de la
communauté universitaire a
[ contribuer financiérement i la
| campagne de la Coalition. Le
vice-rectorat aux communica-
tions mettra 4 la disposition des

personnes intéressées les
documents  d'information
fournis par l'organisme.

La Coalition pour le controle des
armes est un organisme i but
non lucratif qui ne s‘oppose pas
i l'usage des armes 4 f‘:u pour la
chasse ou le tir, mais elle
demeure convaincue que la
sécurité et les préoccupations
du public canadien doivent
avoir priorité sur les intéréts des
propriétaires d'armes 2 feu.
Deux mille individus, répartis a
travers le pays, sont membres
de la Coalition. Outre I"appui
de la population en général, elle
jouit du soutien de plusieurs
organismes et établissements
d'enseignement, dont I'Ecole
polytechnique et I'Université
Concordia.

L

Cuciine

Francaise

ef tfaﬁu’na/r

Spécial du jour
a parntir de:
5508

Spécial du soir
a partir ge:
7958

1639 CH-" Hubert
(Mentréal, 3250053
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Originalité, dynamisme et qualité

e statut de laboratoire attribué au CREST

Tout jeune - il a é1¢ créé en 1986 -
le Centre de recherche en éva
{ 110N SO i.li.l' Lj("- e E]'h:ll IRICS
CREST) vient de se voir attribuer
le statut laboratoire par
|'assemt \Iu \tut onseil d'adminis

tration de septembre. C'est d'au

tant plus remar {Iulf-‘! que ce

centre de recherche, né dans le
cadre du Programme d'actions

structuranies du

nstere quene

cois de I'Enseignement supérieur
¢l de la dcience, lanl oeuvre de
n ner dans un champ encore
peu visité, si ce n'est par des cher
| ime ¢t de I'Europe

Y existe toujours
de standard
héorique”, précise au fournal la

lu CRESI

pas en celte mahere

directrice madame

| \'!lm' Saint-Pierre

Autour du CREST se sont regrou-
pés, majoritairement, des cher-
cheurs de I'UQAM, cependant le

Centre a voulu dés le Jl'p.m ouvrnr
grand ses portes a des compé
tences extérieures: des gens de
wversie
ensemble

Polytechnique et de I'Un
McGill v travaillent et |
de la masse critique est un exem
ple de multidisciplinarité (socio
logie, histoire, communication
génie industriel...). Présentement
le CREST est structur uatre

axes ou volets de reche

¢cen g

rassemblant chacun un cert

nombre de chercheurs

|1 informatisation et automati-
sation de l'entreprise et du
travail (Céline Saint-Pierre
sociologie-UQAM, Pierre Doray
gie-UQAM®, Eric Alséne,
Polvtechnique
industriel)

SOCHOM

Ecole génie

1) processus de régulation des
technologies (Camille Limoges*
histoire-UQAM, Alberto Cambrio-

En respectant les spécificités du genre
Cétude Sérieuse 'une littérature qui ne I'était pas

Dans le prolongement de travaux
qu'elle méne depuis plusieurs
années, Julia Bettinotti, sémiolo-
gue du département d'études
littéraires, s'attaque i une nou-
velle érude portant essentiel
lement sur la sérialisation de la
production et de la consommation
des oeuvres de littérature indus-
trielle (de grande consommation
ou de masse)

La professeure-chercheure Betti-
notti, une fois de plus, s'écarte des
sentiers battus. “Cette étude, dit-
elle, se place délibérément en
dehors du cadre qualitatif que
I'institution littéraire a toujours
proposé comme classement préa
lable 4 l'analvse. Alors que
I'approche socio-historique domi
ne la majorité des recherches en
paralittérature, nous voulons

proposer une oche fondeée

anak

sur une tormelle des

produits paratextuels, a savoir

| i i " i | " i * '
a descniption de 12 nature ¢l de

des couvertures s

ulieres a la littérature de

*voiume n est

||T]“

la linérature canonique; le lecteur
rapporte I'histoire qu'il est en
train de lire 3 des schémas
cognitifs préconstruits qu'il a
accumulé... dans son encyclo-
peédie particuli¢re, schémas qui
correspondent au fabula préfa
briqué (Fabula du désen dans le
roman d’amour, enlévement du
savant dans le roman d'espion-
nage, etc.)

Ainsi que le précise Mme Betti-
notti, la perspective théorique
dominante de cette étude est celle
d'une sémiotique de la lecture
fondée sur la conception de la
lecture comme acte, comme
activiré cognitive propre du
lecteur (la compétence du lecteur
n'est pas une simple image en
miroir de celle de 'auteur). Dans

le domaine des ét

udes littéraires

I f |
note-1-elie. 1a perspective du

lecteur vient généralement en

second
L'étude articule trois

ymplément
mn-_.m a la littérature sérielle, le

;".'"|L"‘

es: le paratexte

phénomene de la sérialisation et

T2
s
b &
ndament ins i [‘.‘.'.I.
| ecteur, veut souligner la

sio, McGill manities and

dies in Me

Social Stu dicine)

i1 socio-diffusion des savoirs
scientifiques et technologiques
( Bernard Schiele, communication

| :)\\1 r‘ Paul Carle*, commu-
nicat UQAM)

1) I'informatisation des indus-
tries de la culture et des commu-
nications (Jean-Guy Lacroix

UQAM et Gaétan

blay, communication-UQAM

D’autres acteurs sociaux

he d'évaluation sociale
chnologies, qui est celle du
CREST, ena pm':']v une autre, celle
de la maitrise sociale des techno-
logies, tient a souligner la direc-
trice du Centre. “Ce passage de
l'évaluation i la maitrise sociale
des changements technologiques

Ld Aemar

aest

LES AVENTURES AMOUREUSES
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Madame Céline Saint-Pierre, directrice du Centre de recherche en
éraluation sociale des tecbnologies (CREST).
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chercheure. “Non seulement il
constitue I'emballage du produit
textuel, mais il offre aussi au
lecteur les premiéres informations
pertinentes a son acte de lecture
identification du topic, mise en
place des personnages, reconnais-
sance de la fabula et de l'inter

texte...” Un séminaire du pro-
gramme de doctorat en sémiologie
s¢ra consacre a4 cetle question du
paratexte (¢tat de la probléma-
tique et bibliographie appropriée
constitution d'un glossaire spé-
cialisé, application  la littérature
]ffi]‘l]"‘]".l.'“l' 'i“l‘hl‘tlll‘l‘ dl"
années 1940-60 - editions Petit
Format, Paris-Tour Eiffel. etc

Octroi du CRSH
de 92000 %
:{ i"'lr'{'.r ] l .\‘;\' .j'\"‘

de la littérature

1ICHon €t consomm
11 du CRSH pour

DTN

de 92000 8 (s’ étalant de 1991 4
1< of TR | rit
i 1 > CLudl u HOCTOTAR
cn scmi IRIE i (o | A
divers titres: Sylvie Berard, ( j0¢
Lamo et Richard S
Ltrma




nécessitent la construction de
normes ¢t de modes d'inter-
vention pouvant mener d des
politiques spécifiques. Si l'analyse
et le diagnostic situent nos
activités de recherches, et que les
CONNAISSANCES Prtldmtl‘\ puissent
servir de référents a différents
groupes sociaux, il nous faut
préciser que les autres dimensions
de cette chaine ne sont plus du
ressort de I'équipe de recherche
que nous formons, mais de celui
des acteurs sociaux de cette
société en changement

Formation d'une reléve

Evalué par le minist¢re (MESS)
comme Centre d'excellence, le
CREST s'enorgueillit de former
une releve de haute qualité (plus
d'une trentaine d'éudiants des 2e
3e cyles d'études sont impliqués
dans des séminaires ou travaux du

CREST). “Nous avons voulu bitir
au Québec une équipe de recher-
che quisoit en qm‘lqm' SOrt¢ un
modele d'intégration, de synergie
des forces, dit pour conclure
madame Saint-Pierre

(1) Aux Etats-Unis, au tournant
des années 1970, beaucoup de
chercheurs se sont identifiés au
mouvement du “Tecbnolog)
Assessment (TA)

La communaulé européenne a
développé un programme dans e
domaine sous le nom de FAST

* Professeur sous octrof inlégré da
litre u’r[”'-ah'\ seur rc';‘H."Ie'F' dla
suite du rapport d'évaluation
finale du CREST dans le cadre du
programme des actions structu-
rantes (avril 1991)

UQAM/ ACDI/ Equateur -

Un projet

@ " a 4
en hiologie appliquee
\ ' " ,

a 'environnement

Le bureau de la coopération
internationale de I'UQAM en
concertation avec des profes-
seurs du département des scien-
ces biologiques a élaboré con-
jointement avec I'Université
d'Azuay en Equateur un projet
de collaboration en biologie
appliquée i I'environnement
L'Agence canadienne de déve-
loppement international (ACDI)
a approuvé une contribution
de 738 364 § i ce projet

Faisant face i des problémes
environnementaux majeurs,
I'Equateur a un urgent besoin
de biologistes de formation
appliquée i 'environnement,
une formation trés peu
développée en Equateur. Les
activies prevues d cette fin sont
I'implantation d’ un programme

de cours et d'activités en

biologie de l'environnement, la
formation de formateurs et
d'étudiants équatoriens au
Canada et des missions d'en-
seignement et d'encadrement
de professeurs ugamiens en
Equateur. La réalisation de ce
projet s'étendra sur une période
de plus de 5 ans. Le bureau de
la coopération internationale
assurera la supervision et la
coordination du projet en
concertation avec le professeur
Réjean Fortin du département
des sciences biologiques
responsable institutionnel du
projet au plan scientifique

L'UQAM, le 21 octobre 1991

Lintegration locale des chargés de
plein développement

cours est en

La doyenne de la gestion des ressources, Denise Lanouette el l'adjoint 4

la doyenne Jean-Vianney Bergeron.

Les chargés de cours a 'UQAM
représentent un peu plus de 50 %
des effectifs; ils sont quelque deux
mille 4 dispenser des tiches
d'enseignement. Cet état de fait
souléve tout le probléme de leur
intégration au sein méme des
structures de |'Université. Depuis
la signature de la convention
collective entre le SCCUQ et
I'UQAM le 27 novembre 90, les
deux parties ont convenu, tout en
maintenant Je comité de liaison
mstltutmnne‘. de créer des cofi-
tés de liaison locaux afin
d'accroitre I'intégration et le role
des (h.trg(w de cours dans le
champ de I'enseignement et de la
pédagogie. Ces comités (départe-
ments ou familles) sont généra-
lement co IMPOSEs de trois h.lT_‘.{l'\
de cours et de trois professeurs

La réponse est bonne

" Bien qu'il y ait le comité de
institutionnel ou est
present le SCCUQ, on s'est rendu
compte que les professeurs et les
chargés de cours devaient se
parler entre eux pour favoriser
cette intégration, explique Denise

1ason

Lanouette, la dovenne de la

gestion des ressources. La tache
des chargées de cours est plutot
restreinte; avec la creation des
I

comites de haison locaux, les
charges de cours ont 'occasion de
participer a ce qui se passe dans

re 1. de discuter et
le st projets liés a
I'enseignement selon les don

nees du syndicat des charges de
cours, il y a dix-sept comités de

constitues

41500 QUi s¢ sont ¢

r siéeen é1d el n s 0
Curs presente des projets
i pian CSL PIUS RpIde guc
nous evue, Nous visons
des comites de haison dans tous
sdepartements el souhaitons

que les charges de cours soent

représentatifs du département
dans lequel ils enseignent. Mais il
faut dire que tous les dépar-
tements ne sont pas de méme
nature, il y a des départements ou
il y a peu de chargés de cours ou
encore certains n en ressentent
pas vraiment le besoin autant du
cOté des chargés de cours que des
profs. Les comités se donnent leur
propres régles, poursuit monsieur
Bergeron, nous leur fournirons
trés bientot quelques guides et
grands principes élaborés par le
comité institutionnel.”

L'automne et 'hiver devraient
permetire de consolider les comi-
tés locaux existants et de com-
pléter la formation d'autres tout
en vovant se multiplier les projets
" La réception des professeurs est
tres ¢encourageante. Ca va bien,
avoue la présidente du SCCUQ
Marie-Claire Chouinard, nous
sommes (res satisfaits sur le
qu.mlluln quant au ql:_i'.n.u-' cela
reste encore a voir. On pense se

rendre facilement 4 25 comités
d’ici le printemps. Les départe
ments qui nen lormeront pas
seront vraisemblablement ceux
chargés de cours ont

double emploi. La mise en place

ou i(‘\

de ces comités, s n:!'.;.:!h’ la presi-
dente, génére des projets qui
améliorent la qualité de |'ensei
gnement. Cela est trés nouveau
dans le milieu universitaire, nous
sommes la seule université on les
chargés de cours ont voix au
chapitre

Un budget pour des projets
Ces etforts consentis par 'Uni
versité pour une meilleure inté

10n des ¢ narges k!l' COUrs s¢

manifestent entre autres parun
budget de 625 000 $ étalé sur trois
ans pour le développement et la
réalisation de projets des comités
de liaison locaux. Jusqu'a main
tenant, treize projets ont regu
I'aval du comité de liaison insti
tutionnel. De nombreux autres
sont i venir. En résumé, que ce
soit en arts plastiques, en danse
€N musique, en saences adminis-
tratives, en travail social, a la
famille des sciences de I'éducation
ou des lettres, ces projets ont
pour objet des problématiques
liées 4 I'enseignement: consul-
tations sur des refontes de
programmes, concertations modu-
laires sur la formation pratique,
préparations de syllabus ou de
matériel pédagogique et

Il faut rappeler que depuis
novembre 90, les chargés de cours
sont rémunérés pour leurs
participations autant aux comites
de liaison institutionnel et locaux
qu aux conseils de modules et
qu aux sous-commissions des
Leur
participation s'est d'ailleurs accrue
Aupara-

note madame Lanouette, les

ressources et des érudes

aux diverses instances
vant
chargés de cours étaient totale-
ment absents des sous-commis
sions. [ls n'éaient qu'observateurs
a la commision des études, ils ont
maintenant droit de vote tout
comme au CA. 1l est impensable
aujourd’hui de ne pas inviter les

chargés de cours d s'investir dans

la mission d'enseignement de
I'Université, termine-t-elle

La présidente du syndical des chargés de cours Marie-Claire
Chouinard.
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est limité.

Exemples de tarifs étudiants
en voiture-coach.

Le nombre de places
le train!

De Montréal a

TORONTO  34°

ALLER SIMPLE
Les billets doivent étre achetés au

ALLER SIMPLE
moins 5 jours a |'avance

Oui, les étudiants peuvent maintenant
voyager avec VIA en profitant d'un
rabais de 50 %, tous les jours. Mais,
faites vite! Les places se vendent rapi-
dement... surtout sur les parcours les
plus fréquentés. Alors, prévoyez vos
déplacements et appréciez le confort
et la liberté de mouvement que seul
le train peut vous procurer... & moitié
prix !

Pour connaitre toutes les conditions,
appelez un agent de voyages ou

VIA Rail*

= Achat des billets  au moins 5 jours A I'avance

= Le rabais de 50 % est offert aux étudiants A temps
plein, sur présentation de la carte d'étuchant pour
tout aller simple en voiture-coach, & I'intérieur du
corridor Québec-Windsor = Périodes de restnic
tions: du 15 décembre au 3 janvier, du 16 au 20
avril (au cours de ces périodes, et tout le long de
'année. un rabais de 10 % est accordé aux étu
diants sans achat & I'avance) * Le nombre de
places est imité et varie selon le parcours et le

jour du voyage. * D'autres conditions peuvent
s'appliquer Renseignez-vous

VENEZ VOIR LE TRAIN AUJOURD HUI

MD |
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Repenser le travail

Quand les femmes
accedent a I'égalité

tte Legault, administr

‘cherche au décan des

etudes avancées et de recher-

che

dresse 1c1 le bilan des

programmes d'acceés a I'égalité
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existent
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H . 1
desequilibres qui Sur le

marcheé du travail et dans
.‘;'.J“:L'i.lr\ ['T' Ness10ns HK'“ yquc
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avancees restent encore .';'.l_'.:!ll" el
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Environnement :
nouveau type de
questionnement

Fruit de la collaboration multi-
l::"LEpE]T“I..( de chercheurs de

diverses universités québécoises,
réunis dans le Groupe de recher
he en éthique environnementale
(GREE), *Environnement et
développement : Questions
¢thiques et problémes socio-
politiques”, vient de paraitre
Jose A
Prades, protesseur-chercheur de
UQAM, membre de I'Institut de
I'environnement, cet ouvrage est
une un:‘.:nh;m n d la réflexion
v.[hll;'.\ ¢t pohtique -11r|ur‘i'\
ports de | t'rl. h\mlll'. 4 50n envi
ronnement. Les pe r\pt ctives
adoptées sont variées, de la philo
al l\"‘lllgll (l( lath Lil|n|"t(' dUux
sciences sociales, de |'adminis-
tration publique a I"analyse des
médias. Une facon autre (éthique)

chez Fides. Co-dirigé par

de questionner nos responsa-

i ENVIRONNEMENT
ET DEVELOPPEMENT
Questions éhigues
et problémes socio-politiques

Le monde des

organisations:
les femmes y font
leur nlm e

#‘ -
! £
4 . r

PRENDRE SA PLACE!
LES FEMMES

DANS L'UNIVERS
ORGANISATIONNEL

sous la direction de

Inéne Lépine €1 Carolle Simard |

Publi¢ aux ¢ditions Agences
d'Arc, Prendre sa place! (¢n
titre: les femmes dans

onnel) est un
* qui entend démontrer,

sur un ton optimiste,

SOHS-
l'univers organisati
OuUvrage
i"" malgre
les dlrruul.{ s, les femmes ont
appr monde des
organisations (du travail) et
qu'elles y sont pour v rester. Deux
professeures de I'UQAM
Lé pine (sciences administratives
et Carolle Simard (sc ience po), co

IVOISE 1C

Iréne

t]lE'\.{L‘l"! ce livre collectif dont les

articles nous disent la uvation

Professi

medecins

ns de

Resho
de juges, de compta
d'entrepreneures, de syndi
calistes 2¢12¢ auleu
comptent de valeurs, de

'1‘_1"\

rendent

points de vue et de pratiques

nouvelles

Biblio rétrospective
du Parti libéral du
Quebec i

LE PARTI LIBERAL
DU QUEBEC

BIBLILRAPNIL KL TROPROTIVE
| IN6] 1990)
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Qui s'interesse d | histotre socio

trouvera dans
la récente bibliographie rétro
spective (1867-]

politique du pavs

1990) du Part
un document de référence
obligé. En présentant leur
document, les auteurs, Michel
Lévesque et Robert Comeau, du
département d'histoire, soulignent
la longue histoire de ce Parti qui
puise ses origines sous le régime
de 1'Union (1840-1867). Les
eraux du XIXe siecle, écriven
s, ont eu constamment a se

{5 1 M
demarquer d

libéral

libéralisme doctri

Pt Au Quehe ¢ clerge

une vive (ulle au X repres

du Part libéral \l".\ll ¢ -\|1|’|.{
scene feder Wilfrid Laurier a

su dégager son libéralisme des

formes raciicales ahin de | amener
SUr id voie J('\ succes electoraux
La biblio du Parti lib¢

Quebec est une production de

Bibliothe Assemblée, dans
sa collec Bibliographie et
documentation” (no 39

L'UQAM, le 21 octobre 1991

Le racisme au
quotidien

Parce que le racisme repose en

garan le part

e p '~..='1u[n,.tpimr1~
el les attitudes entretenues dans
opinion _[‘.'.|!‘|:~;;_u' el que les

médias contribuent que
jamais a torger ['opinion publique

André Jacob du département de

pius

travail social a choisi de parler du
racisme ¢t des médias d'infor
i1 Dans un ouvrage intitule
Le rdacisme du quolidier nvile
¢ lecteura SUIVIe ravers les
N H!‘*': DOUr
comprendre ] g 5 I
1CIsN It W wrmet
Nnprer .

pr aml mn des
e 1ICES Ins un neme
societe. Dans la seconde partie, e

professeur Jacob s'applique a

décrypter les messages véhiculés
dans la presse écrite
membres des communautés cultu-
jues. En travaillant
la Commission des droits de la
personne et ¢n préparant des

nsibilisation aux

interethniques et des

sur I1es

sessions de se
relations
lo f '

sessions de iormati

n methodo
logique 4 | intervention en milieu
ethnique, |'auteur a développé
quelques outils pédagogiques
modestes, mais utiles dans la
pratique soc 1ale de divers inter
venants sociaux. Il propose dong
ici une modeste contribution 1 la

pédagogie progressiste antiraciste

LE RACISME
AU QUOTIDIEN
5 Sa

LE BISTRO ST-DENIS
BAR « RESTAURANT

1738 rue St-Denis

CUISINE FRANCAISE

VOS HOTES
JEAN-PIERRE

JEAN-VICTOR

de 11 hd45a24 h 30

842-3717
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Yves Tardif

PN Avenue Greese, burcau W0

Westmount, Quiber 11V 20T
Par: (514 AR AE20 Wés: (514) 922 IRNT
Tébivnpecur: (S14) 9352930

Le Groupe
Investors

— Ve VUYVvey |
er 1992
Institut de recherche

en santé et en sécurité
du travail du Québec

Recherche subventionnée
Santé et sécurité du travail

La mission de I'lnstitut est de contribuer, par la recherche :
« 4 l'amélioration de la santé el de la sécurilé des Iravailleurs
el plus spécifiguement a I'identification et I'élimination a la
source des dangers pour la santé, la sécurité et I'intégrité
physique des Iravailleurs,

« 4 la réadaplion des lravailleurs viclimes d'accidents ou de
maladies professionnelles.

> Processus accidentels (identification
des dangers et prévention générale
des accidents)

L4

(4

CHAMPS DE RECHERCHE PRIVILEGIES

> Equipements de protection collective
ou individuelle

ks Nouvelles technologies (impact ou
utilisation a des fins de prévention)

> Organisation du travail et aménagement .
de la tiche ou du poste

B Identification, surveillance et
élimination des contaminants
chimiques, biologiques et physiques

Réadaptation

Maux de dos et lésions
attribuables au travail répétitif

> Indicateurs santé et sécurité du travail

Ces champs de recherche intéressent

loutes les disciplines scientifigues :

sciences naturelles et gémie, sciences de la santé
sciences humaines el sociales

DATE LIMITE DE RECEPTION : 4 FEVRIER 1992

Renseignements ou formulaires
Direction de la recherche externe
505, boul. de Maisonneuve Ouest
Montréal (Québec) H3A 3C2
Téléphone : (514) 288-1551
Télécopieur - (514) 288-0998

Fv VvV N

A sa reunion reguliere du 8

octobre 1991, la co

etudes 4

e recommandé au CA 'octroi de
375 parchemins de ler cycle et de
16 parchemins d'études avancées
¢ recommandé au CA des amen
dements & quatre listes de diplo-
mes;

¢ ratifié le procés-verbal de la
255¢ assemblée réguliére et aux
affaires en découlant: a2 demandé
un avis au comité chargé de la
révision de la politique contre le
harcelement sexuel sur le rana
chement de la responsabilité de
cette politique au nouveau vice-
rectorat aux ressources humaines
¢ confirmé sa recommandation
pour la nomination de Jorge Niosi
comme directeur intérimaire du
Centre de recherche en develop-
pement industriel et technolo-
gique (CREDIT)

e lixe la ;\l.'!:udr.' de mise en
candidature, de consultation et
d'¢lection pour les postes de vice
dovens, directeurs de module et
de departement

PE.I. Japon

Gagnants de

¢s organisateurs du Projet d'étu

tional Japon 1991 ont

procede jusqu 2 maintenant aux
lrages de 6 des 10 voyages en

N [ vert 2 1a 1a
preésence d un verificateur de (a

firme Coopers, Lybrand, Laliberté

¢t Lanctot. Rappelons que les
¢tudiants de P.E.L. Japon avaient

sollicité I'encouragement de la

communauté ugamienne pour leur

* recommande au CA la creation
de 'Ecole des sciences de la
gestion

¢ recommande au CA de lormer
un groupe de travail restreint afin
de tenir une consultation sur les
problémes d'organisation que
rencontre |'UQAM dans la pour-
suite de ses missions d'ensei-
gnement
services aux collectivités. Le
groupe de travail doit élaborer un
diagnostic, valider celui-ci aupreés
de la communauté universitaire
identifier les hypothéses de
solution et en tester le réalisme
aupres de toutes les composantes
de 1I'Université; le rapport du
groupe de travail doit étre déposé
en mai 92. Le mandat du comité
chargé de préparer la précédente
recommandation a été prolongé
afin de lui permettre d'établir une
liste de noms membres
possibles d ce groupe de travail et
ainsi faire une recommandation
du recteur

de recherche et de

ae

¢ ratifié des modifications mi-
neures ou techniques de program-
mes autonsces par 1a dovenne des

b voyages

mission au Japon en vendant des

billets d'une valeur de 100 §

donnant droit aux tirages de 10
vovages

Voici les gagnants

Mme Iréne Pitre

service de | informatique

Mme Suzie Mantin de Montréal

M. Camille Thériault du ministére

etudes de ler cvcle

* recu le rapport annuel 1990-91
ir le hinancement de la recherche

¢t de la création; félicue

prolesseurs et prolesseures de la

recherche et de la création effec

ICS

fuees el des succes remporles
dupres des organismes subven-
tionnaires meme que e
personnel du service de la
recherche e

de

t de la creéation et
toutes les personnes qui v ont
contribué

¢ adopte le projet de doctorat en
nhistoire de 'an

* recu le bilan de fonctionne
ment de la maitrise en analyse et
gestion urbaines

o accrédité des pmlwwuh dla
direction de recherche aux
doctorats en études urbaines et en
semiologie

o ratihié les resolutions des sous-
commissions des études de ler |
cvcle et des ressources

du Tounsme
M. Michel Goulet

departement d'ans plastiques

prolesseur au

Mme Josette Guimont, directrice
du service de l'information et des
relations publiques

M. Claude-Pierre Lafond, profes
seur au département des sciences [

juridiques

B De gauche d droite: Mme Lyne Laramée de la firme de vérificalenrs Coopers. Lybrand. Laliberté el Lanctit
Ginetie Bégin de P.E I Japon et M. Guy Berthiaume, directeur général de la Fondation de 'UQAM
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.AMENAHT

De I'art suisse a la Galerie de 'UQAM

L UQAM
wemil H
i s Kumin

D
vres de huit artistes qui n'ont riet Topographies
en commun sinon qu ils sonttous  de corps transparents
1atil du Canton de Vaud Pa a1l \
Laurence Pittet, Ben Vauter, Jean novemhr Flvse St-Amour
Luc Manz, Francine Simonin. Lau
rent Hubert, Mava Andersson
Olivier Saudan et Alexandre pel
I]l'i.i\ Topograpbies di s [ranspx
Chaque artiste dépeint comment tionne la représentation de
en son for intérieur, il congoit«la  corps en relation avec lés
gloire«. Les moyens d'expression sensations kinesthesiques et
utiliseés sont nombreux: « .l|i|_'..:T.I' I'imaginaire. Le corps n .r, s pas
phie, collage, huile ou acrylique  représenté comme objet, mais
sur toile, huile sur contreplaqué comme éprouvant telle sensa

ou ardoise, encre de Chine ainsi  tion. telle perception, “L'interro
que la combinaison de plusieurs  gation de ces peintures sur
techniques. "Rumine huit fois dans  papier. nous dit Fartiste, vise a
le palais, c'est comme tourne sept  déplover I'étre perceptif

LES ESSENTIELLES ~  LES ESSENTIELS

FOURNITURES DE LA
UNIVERSITAIRES..  COOP-FOURNITURES

Les prix COOP, vos notes de cours,
vos manuels...

ET DES MAINTENANT,

UN COMPTOIR LIBRE-SERVICE
POUR TOUTE VOTRE PAPETERIE.

La COOP-Fournitures, pavillon Judith-Jasmin,

local JM-205, pres du métro.
CCOOP
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®

Power book - Classic II - Quadra 900

%

(MICRA
ﬁgI]JtICIUE e ik el

Universitaire

Local AM 910. Passage de Judith-Jasmin a Hubert-Aquin
(a cote des guichets automatiques de la caisse populaire)

Macintosh est une marque de commerce d’Apple Computer Inc. Apple et le logo Apple sont des marques déposées d'Apple Computer Inc.
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