Récemment avait liew & I"UQAM ['acte de signature du contrar pour |

aménagement de la premiére tran

che de la Phase Il du campuus centre-ville. Sur la photo, de gauche a droite, la secrétaire général de
I'Université, M Jacques Durocher: le vice-président de la firme mairre d’oeuvre, Construction COGE-
REX, M. Alain Sabourin; le recteur, M. Claude Corbo; la vice-rectrice a 'administration et aux finan-
ces. Mme Florence Junca-Adenor ainsi que M. Daniel Magloire. de la firme MELILAN

PHASE W

Début imminent des travaux d’excavation

La Phase Il du campus centre-

ville démarre' Incessamment

les travaux J excavanon doivent
commencer au sud du pavillon
Hubert Aguin

botd

en bordure du
René-Lévesque, ci-devant
Dorchester

Le contrat du projet vient
d "étre octrové par | "Umiversité au
plus bas soumussionnaire. Cons

COGEREX
pour | | 240 100 S

truction Limitée

La hirme s engage & realiser
les travaux en 14 mois ¢ est-a-
avril 89, « peut-

précise M. Louis

dire d i de |
ctre plus ot

Chapelain. adjomt inténmanre au

vice-rectorat a | ! admimistration

et aux Minances. Nos ¢cheanciers
sont done respecte pour | empla-
cement Hubert-Aguin sud. La
remise de |'édifice & 1 'Université
par 'entrepreneur ne doit pas
dépasser la date convenue au
contrat. Quant a | occupation ef-
elie devran

s ‘eflectuer par les unités & |"au-

tective des locaun
Tomne 8Y. »

Soit dit en passant. aux couts
de construction s ajouteront
ceux des imprévus, des honorai-
res prolessionnels el des ocuvres
d “art. en conformité avec les nor-

mes ministénelles

Du cot¢ de |'emplacement

Athanase-David, |'étape  des
plans et devis préliminaires est en
cours, e concept est accepté
Suivront |'approbation des plans
et devis définitifs en decembre 88
ainsi que les appels d offres

De 1'avis de M. Chapelain. si
les procedures semblent lourdes
et longues, ¢ est parce que le mi-
nistere de |'Enseignement supé-
neur el de la Scence oblige

'Universite & faire  approuver
chacune des ¢tapes du chemine-
ment. Entre autres. |'Ewat véntie
el analyse tous les documents

nécessaires a | appel d offre

La grande demarche
d’évaluation

des programmes

au premier cycle

Comment taire | évaluanon’
Sur quor braguer les projecteurs
Qui évalue ' Comment procéde
t-on pour évaluer la qualité ? Mil
le et une guestions du genre sur
gissent dans la pespective d une
grande opération pedagogigue a
suivre . | évaluation des pro
grammes au premier cvcle
Début juin 87

des ¢etudes accepte un cadre ge-

la commssion

* Tout programme doit, pé-
riodiquement, étre soumis &
une évaluation.

* Le module est er continue
d"étre responsable de |'éva-
luation des programmes pla-
Cés sous sa responsabilité,

* La liste des programmes &
évaluer au cours d une an-
née est adoptée par la sous-
commission du premier cy-
cle, & lo lumiére de critéres

mitssion du prermer Cywikc.

* Tow nouveau cerifical est
évalué aprés une période
initiale de trois ans. Tout
nouveau baccalauréat est
évalué aprés une pénode
initiale dont la longueur est
déterminée cas par cas mais
qui ne devrait pas depasser
cing ans.

La commission des érudes
et la sous-commission du
premier cvcle peuvent de-
mander |'évaluation de tel
ou tel programme en parti-
culier, pour des motifs qu’il
leur appartient de faire
connaitre et selon des mo-
dalités particulieres quelles
peuvent définir

neral transmis i\.\l la sous-com
mission du premuer cycle (vour

encadre 1), Janvier 88, celle-c

Cree des COmites sectonels
d évaluation et dehimit leur man
dat tencadre 1)

Jusqu 'a maintenant. exphique

la doyenne du premier cycle

Suite a la page 4

Politique d’évaluation des programmes

* Une modification fonda- -
mentale de programme doit
étre précédée d une évalua-
fion.

* Un programme ne peut étre
modifié durant la période au
cours de laguelle il est éva-
lué.

* Une évaluation de program-
me traite normalement de

regrouper
sous trois grands chapitres:
I'opportunité du program-
me. la qualité du program-
me, les ressources consa-
crées par |'institution & la
dispensation du program-
me.

* Les rapports d'évaluation
des programmes sont sou-
mis & la commission des
€tudes et aux autres instan-
ces mandatées i cette fin.
La commission des émdes
peut étre saisic du rappon
d'évaluation en méEme
temps gu'elle regoit le dos-
sier de modification du pro-
gramme.

La retraite devenue possible a 60 ans .................
Une nouvelle base d’admissions au premier cycle ..
Trois nouveaux boursiers du Canada a ['UQAM ...
HALT'AMI, un centre d’écoute sur le campus
Spectacle théatral « Les Mille Grues »

au studio-théatre Alfred-Laliberté ......................
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Conseil d’administration

A sa réunion réguliere du 26
janvier, le Conseil d"administra-
tion a:
® pommé M. Benoit Jacques au
poste de directeur du module de
certificats en éducation
® nommé M. Frangois Giral-
deau comme directeur intérimai-
re au module de design de | 'envi-
ronnement ;
® adopté le Plan directeur du
plan tniennal 1988-1991 de
I'UQAM
® approuvé les politiques d ad-
mission aux programmes de pre-
mier cycle .
® approuvé les modifications a
I'annexe 9 (articles 2.1, 2.2,
2.3) du réglement no S des étu-
des de premier cycle;
® accordé a la doyenne des €ru-
des de premier cycle le pouvoir
d autoriser des dérogations au
calendrier universitaire: date Li-
mite d’admission aux program-
mes de premier cycle a la session
d’automne ;
® octroyé des congés sabbati-
ques et des congés de perfection-
nement pour |"année 1988-1989;
® adopté les priorités budgétai-
res pour |'année |988-1989 -

Budgets de fonctionnement et
d investissement ;

® autorisé la signature d un con-
rat entre 'UQAM et CONS-
TRUCTION COGEREX LTEE
concernant la construction du site
Dorchester ;

® adopté un amendement au re-
glement général de régie interne
no 2 de 'UQAM concernant le
mode de répartition des profes-
seurs & la commission des étu-
des;

® concouru a 'octron du docto-
rat honorifique de 1'Université
du Québec 4 M. Pierre Jeanniot,
président directeur général d”Air
Canada:

® cré¢ un comité d organisation
des fétes du 20e anniversaire de
I"'UQAM ¢t en a défini le mandat
et la composition ;

® requ le projet de création
d une commission des communi-
cations et convenu de demander
"avis de la commission des étu-
des sur le contenu du projet dépo-
sé;

® adopté le document intitulé
« Politique de développement des
collections : don. vente, échange
de documents. »

Avis d'appel de candidatures

dopmnloreydoihmmhdon

En vertu de la Loi de 1'Uni-
versité du Québec et des ré-
glements généraux de 1'UQ et
de I'UQAM et. conformé-

ticipation étudiante a la com-
mission des études», les étu-
diants-es ont droit  six (6) re-
présentants-es & la commis-
sion des émdes. Les étu-
diants-es sont répartis-es en
six (6) secteurs, lesquels cor-
respondent aux pmsnnlmes
auxquels ils, elles sont ins-
crits-es. Chaque secteur a
droit & un-e représentant-¢
dont I'un-¢ est inscrit-¢ au se-
cond ou au troisieme cycle,
les cing (5) autres érant des
étudhants-es du premier cycle.,

Cet avis est affiché et large-
ment diffusé en vue de la dési-
gnation des représentants-es
étudiants-es de ler cycle pour
les secteurs Arts, Lettres, For-
mation des maitres, Sciences
et Sciences de la gestion: le

secteur  Sciences  humaines
€étant représenté par |'érudian-
te Shirley Roy des études de
2¢ et 3e cycles.

inscrit-e comme étu-

dature au secrétaire général de
I'UQAM au C.P. 8888, suc-
cursale « A», Montréal, H3C
3P8. en prenant soin dinclure
les informations suivantes:

@ curriculum vitae :

® un m de présentation
dactylographié de 50 lignes &

hmndoehq(ﬂmh-u

mmmmumapm_cymdumuwm.
Arts, Formation des maitres, Lettres, Sciences, Sciences de la gestion.

"appui de votre candidature
(l4cm X 15 cm de long) pour
diffusion, tel quel dans les
médias de 'université a I'in-

Date limite de mise
en candidature

Votre candidawre devra
avoir éé reque au secrétariat
général avant 17 heures le 26
février 1988 (pavillon Sher-
brooke. 385 est. Sherbrooke,
3¢ érage). Le sceau de la date
apposée par le secrétariat gé-
néral faisant foi de la date de
réception.
Période de scrutin

$°il y a plus d ‘'une candida-
ture par secteur, le ou les scru-
tins se déroulera-romt par la
poste du 28 mars au 15 avril
1988 inclusivement pour les
secteurs visés,

Montréal, le 3 février 1988

Le secrétaire général

BANOUE  NATIONAL

K T
IIIIIPIIIIIIS

Voulez-vous devenir votre propre patron?

Si vous ne manquez pas d'idées quant aux entreprises
que vous pourriez lancer cet été, mais que vous manquez
de fonds pour pouvoir mettre ces idées a exécution,
vous étes probablement un candidat idéal pour un prét
pour étudiants entrepreneurs.

Si vous fréquentez un établisserment d'enseignement
a temps plein et que vous comptez reprendre vos études
a l'automne et si vous étes légalement autorisé a travailler
au Canada, vous étes admissible a ce programme.
Pour en savoir plus long, adressez-vous a 'un des Centres
d’emploi du Canada ou a I'un des Centres d'emploi du
Canada pour étudiants, & nimporte quelle succursale de
la Banque Royale du Canada, aux succursales
québécoises de la Banque Nationale du Canada et aux
succursales de la Banque fédérale de développement.
Vous pouvez aussi nous téléphoner sans frais
au 1-800-361-2126.
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Modalités et dispositions générales concernant
la procédure de désignation a la commission
des études contenues dans la «Politique

concernant la

etudiante au Conseil

participation
d’administration et a la commission des études»
-~ Commission des études
- Dispositions générales

- Mandat

Le Conseil d administra-
1ion a constitué une commis-
sion des érudes dont la respon-
sabilité est de planifier et de
développer |'enseignement et
la recherche, d'approuver les
nouveaux programmes et les
changements a des program-
mes déja établis et de prévoir
les réglements internes relatifs
a I'enseignement et & la re-
cherche, lesquels réglements
doivent étre soumis au préala-
ble & ['approbation du
Conseil. La commission des
études peut faire au Conseil
d’administration des recom-
mandations quant & la coordi-
nation de |'enseignement et
de la recherche.

Composition

La commission des études
se compose des membres sui-
vants
* a) le recteur, le vice-recteur
a l'enseignement et a la re-
cherche, le doyen du premier
cycle. le doyen des études
avancées et de la recherche ;
* b) quatre (4) professeurs
occupant des postes de direc-
tion d’enseignement et de re-
cherche a I'exclusion des per-

sonnes visées au paragraphe
a):

e ¢) deux (2) professeurs
n’occupant pas un poste men-
tionné au paragraphe b):

* d) six (6) étudiants-es régu-
liers-¢res, dont |'un-¢ est étu-

® avoir le statut d éudiant-e
régulier-ere a |'Université ;

® ne pas étre un employé-e de
3 [ m\u\m i lu
mn\mtmns bn't‘th\e ou -
protocoles de traval en vi-
}__'th'lll'.

Principes de représentation

Chaque secteur ( Arts - For-
mation des maitres — Lettres -
Sciences de la ges-
tion - Sciences humaines) a
droit & un-e représentant-¢ des
étudiants-es a la commission
des érndes

Sciences

diante du second ou troisieme
cycle, les cung autres etant des
étudiants du premier cycle.

La commission des érudes
est présidée par le recteur ou
par toute autre personne qu’il
désigne. Le secrétaire général
est d’office secretaire de la
commission et le registraire
participe a ses réunions mais
sans droit de vote.

Durée du mandat

Le mandat des érudiants esi
d'une année, renouvelable
une seule fois. Les ¢tudiants-
es désignés-es suite & 1'élec-
tion ayant lieu a ['hiver sie-
gent 4 la commission des étu-
des & partir du ler juin g

suit.

Eligibilité

® Efre inscrit-¢ i un program-
me de premier cycle a

I"'UQAM dans I'un des cing
secteurs pour lesquels les sie-
ges sont & combler;
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« Nous insistons davantage sur
la qualité que sur le nombre. Le
programme est dailleurs contin-
genté & 75 érudiants pour la ses-
sion d automne 88 », confie M.
Eliec Boridy. professeur cher-
cheur responsable du baccalau-
réat en microélectronique. qu 'as-
siste M. Jacob Davidson, profes-
seur-chercheur chargé des labo-
ratoires de microélectronique en
mathématigques-informatique

Ouvent depuis janvier, comp-
tant déja 25 inscriptions, ce pro-
gramme de sciences appliquées
fournit & I'éudiant une solide
compréhension des phénomenes
physiques en général. de la
microélectronique en particulier,
avec le choix de deux volets

i
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Le bacc. en micro électronique

la microélectronique et les com-
munications.,

La mise sur pied de ce pro-
gramme s inscrit dans | onenta-
tion générale du Plan directeur de
I"'UQAM sur ['implantation du
nouvel axe en sciences appli-
quées. Porte ouverte sur les étu-
des supéneures, le programme
habilite 1'étudiant au travail et &
la recherche universitaires tout
comme il le prépare & oeuvrer
dans des centres de recherche.
des entreprises de haute techno-
logie. les services publics et pri-
ves, elc.

Une conjoncture treés favorable
Dans un contexte fortement
concurrentiel, le Canada, via la

d applications ;
nique et les ordinateurs, ainsi que

la microélectro-

Sociéé canadienne de micro-
¢lectronique et grice & |'implan-

tation d"une stratégie de dévelop-
pement. s'efforce d accroitre la
capacité industrielle dans le do-
maine des technologies de pointe
en microélectronique et leurs ap-
plications ( produits et procédés ),
de méme qu"a promouvoir la col-
laboration Etat - université-in-
dustne.

Quant & la création d emplois,
le progrés de |"industrie nationa-
le de la microélectronigue est en-
travé davantage par une pénurie
de main-d’oeuvre spécialisée
que de capitaux. On évalue que
I'essor de la microélectronique
susciterait  plusieurs  milliers
d'emplois vers la fin du siecle,
dont une bonne part dans la ré-

gion métropolitaine.
Quelques données instructi-
ves: doublement du marché

mondial des circuits intégrés
pour atteindre plus de 50 $ mil-
liards en 90, doublement annuel
des composantes sur une puce
électronique . montée de | élec-
tronique au rang de ler employ-
eur amérncain, avec un taux de
croissance de 10 % par an. .
Le nouveau programme s aligne
sur des secteurs de pointe tels que
les télécommunications, | infor-
matique, la burcautique, la robo-
tique. |'aérospatiale. la défense
nationale, etc

Refondu au creuset de |"ancien
bacc. d'enseignement en élec-
trotechnique, ainsi que du bacc.
en physique, le nouveau pro-
gramme de 90 crédits en sciences
appliquées est un créneau de hau-
te technologie. 1l s'adresse aux
finissants du DEC qui ont com-

Un créneau de haute technologie

plété une brochette de cours preé-
conditionnels ou leurs équiva-
lents. Peuvent étre aussi admis
les détenteurs d'un DEC dans
certains programmes de techni-
ques physiques ainsi que les can-
didats dgés d’'au moins 22 ans,
munis d’une expérience perti-
nente et satisfaisant & des exigen-
ces particuliéres.

L automne demnier, avait lieu
I"inauguration du laboratoire de
microé¢lectronique  MacDonald-
Stewart, C’est un don qui repré-
sente 150 000 S en appareillage
de support au nouveau program-
me : »Nous souhaitons que |I'Uni-
versité apporte aussi sa contribu-
tion & I'équipement d’enseigne-
ment dans les années & venirs,
glissent MM. Boridy et David-

sOon

Si le coeur vous en dit

La retraite a 60 ans

Depuis le 17 janvier, un pro-  baptisé ' Tel est du moins |'avis  nement cette vision des choses.

tion & la retraite est offert aux
salariés de I'Université et des
autres constituantes du réseau.
Des cadres. des professeurs,
des employés de soutien surtout
~ ils représentent 70 % du total
des personnes admissibles - au-
ront désormais un véritable
choix : soit de poursuivre leurs
activités  professionnelles, ou
encore, s'ils le désirent, de
pundrc leur retraite sans plus

Enef!cl 1ous ceux qui attein-
dront I'iige de soixante ans d'ici
le 31 décembre 1990, et qui
comptent au moins cing années
de participation au régime de
retraite, peuvent bénéficier des
avantages suivants: abolition de
la réduction actuarielle liée &
toute retraite anticipée: ajout de
trois années de service supplé-
mentaires pour les fins du cal-
cul de la pension: et, jusqu’au
65° anmiversaire du retraité,
versement d'une somme égale i
la pension de base de la sécurité
de la vieillesse. En d’autres ter-
mes, ¢'est une retraite anticipée
et sans pénalité qui s'offre A
quelque 65 salariés de
I"'UQAM, dont 45 employés de
soutien.

D'un point de vue stricte-
ment pécuniaire, ce programme
d'incitation & la retraite est in-
contestablement  avantageux.
Mais il a un défaut: il est mal

titre de directeur de la rémuné-
ration et de |"évaluation au ser-
vice du personnel, est responsa-
ble de son application. «L'ex-
pression est péjorative, affir-
me-t-il. Nous ne voulons pas
inciter les salariés a4 prendre
leur retraite. lls ne doivent pas
se sentir poussés dans le dos.
Tous comptent de longues an-
nées de service & I"Université.
Bon nombre sont des pionniers
de I'UQAM. Notre intention
n’est certainement pas de nous
débarrasser de ces gens la!»

Il v a donc, dans tout pro-
gramme «d'incitation» & la re-
traite, un aspect délicat. D'ob
I"importance, pour les salariés
qui y sont admissibles, de bien
réfléchir avant de prendre une
décision.  Sont-ils  vraiment
préts & prendre leur retraite? Y
avaient-ils déja pensé ? Auquel
cas, I'obstacle & une retraite
anticipée était-il d'abord d’or-
dre financier ? « Chose certaine,
une retraile ne s IMpProvise pas,
de commenter M. Robitaille.
Ca se planifie. . . Sinon. les ris-
ques de déception sont éleves.
C'est d ailleurs pourquoi ces
dernieres années, 1I"'UQAM, en
étroite  collaboration  avec le
Syndicat des employés, a orga-
nisé une série de cours de prép-
aration & la retraite a |"intention
des personnes intéressées. »

Le SEUQAM partage certai-

ciation, le Syndicat revendi-
quait I'implantation d'un pro-
gramme conjoint de prépara-
tion & la retraite. Les parties ont
finalement convenu de former
un comité paritaire qui fera des
recommandations aux instances
appropriées. via le Comité des
relations de travail. Son man-
dat: «Définir le contenu d’un tel
programme, les moyens mis 4
la disposition des salariés pour
les préparer a la retraite, et les
avantages dont ils peuvent bé-
néficier lors de leur retraite. »

Le programme temporaire
d’incitation & la retraite aura-t-
il un effet stimulant sur les tra-
vaux du nouvesu comité pari-
taire ? 1l serait prématuré de ré-
pondre & cette guestion, selon
M. Robitaille, le comité venant
out juste d'ére constitué.
D autant plus qu’il s agit d'un
programme réseau, tout comme
le régime de retraite. Or, note-
t-il. le dossier de préparation &
la retraite sera traité locale-
ment. A son avis, il n'y aura
pas nécessairement de lien en-
tre les deux.

Théonquement, 28 pionniers
de I'UQAM pourraient prendre
leur retraite d’ici juillet 1988,
Une premiére série de réunions
a eu lieu depuis le mois de no-

vembre. & leur intention. Des

séances individuelles d’infor-

&
h

M. Pierre Robitaille

mation suivront.  Paralléle-
ment, le service du personnel
rencontre  tous  les  cadres
concernés afin de les sensibili-
ser A la démarche en cours et &
I'approche  préconisée  par
I"Université. On sait par ail-
leurs que le Syndicat des em-
ployés regoit de son coté cha-
cun des salanés visés par le pro-
gramme,

Ces initiatives témoignent
d'une préoccupation commune:
les emplovés ne doivent pas se
sentir bousculés, mais ils doi-
vent étre bien informés. Notam-
ment. des contraintes adminis-
tratives liées & la gestion du
programme. Ainsi, les person-
nes déja  admissibles ont
jusqu'au 30 juin 1988 pour
prendre leur décision; cepen-

suivants, soit entre le 1S sep-
tembre et le 15 décembre, elle

de ce 2° délai, elleanaqud-
que sorte «manqué le bateau=.

Il s'agit d'un programme
temporaire, de rappeler Pierre
Robitaille. essentiellement tri-
butaire de |'évolution finan-
ciere du régime de retraite : ce-
lui-ci a enregistré, & la fin de
1986, un surplus actuariel de
prés de 14 § millions. D'ob la
négociation de divers avantages
supplémentaires. tant pour les
employeurs que pour les sala-
niés: diminution provisoire de
la comribution des Universités,
mesures permanentes pour les
employés A temps partiel, pro-
gramme d’incitation a la retrai-
te  jusqu’au 31 décembre
1990, ..

Et ceux qui suivent? Les sa-
laniés qui auront 60 ans, par
exemple, en janvier 19917
Cest & voir. Selon M. Robi-
taille. tout dépend du rende-
ment du régime de retraite au
cours des prochaines années. de
I"'évolution de la conjoncture
des marchés financiers.
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Admission au premier cycle

Les candidatures seront étudiées
selon trois bases clairement definies

Histonguement, sauf excep-
tion. il n'y avait pas trente-six
manmiéres  d'étre  admis &
I'UQAM dans un programme
de permuer cycle. Enfait. onen
connaissait deux
® posséder un diplome d étu-
des collégiales (DEC), ou son
equivalent;
® étre dgé d'au moins 22 ans,
avoir des connaissances appro-
priées et une expenence jugee
pertinente

Avec les années. les choses
changeant. 1'Université en est
venue A prendre en considéra-
non d autres cnteres d'entrée
ou, si |'on veut, une troisieme
voie d admission, que 'on a
appelé la base études universi
laires, qui venait s ajouter a la
base DEC et la base experien
e

Bien que ne figurant pas au
Reglement des études de lercy
cle, la 3e base est de plus en
plus utilisée, comme le souli-
gne M. Réginald Trépanier,
adjoint & la doyenne du ler cy-
cle. «Si, dit-il, le reglement ne
le prévoyait pas, il ne |'empe-
chait pas non plus
Un cas concrel

Pour mieux comprendre Ce
que entend par
base études universitaires, pre-
nons un exemple: celu d'un
ctudiant diplome du collégial

I'Universaté

UNE COLLECTION
DURABLE

A

Queshons Je cultuie &
pour buty de Tare le pont
Suf un theme Drdcrs 80 FADDOT S
a Cuffure o @ Oy O
Rouveies DErSpeCives O r#fien0n
sy les pRENOM@nes Culfu'd's
NSNS @ JUBDRC s

Prossnce de jewnes artisies

Pierre Anchi. Léoo Bermier ot
isabelle Perrawil gir

190 pages 12 O
Igeatites leminines
memaoire o crastien

Denise Lemieus dv

199 page 1200%
L'Etat ot la culture

Gabrie! Dussavit. dir

173 page 1%
Devenlr chercheurs  [tinéraires of
peripectives

Thérése Hamel &t Prerre Poulin gt

’e §

Los nowvesur visages de la pauvretd
Madeipmne Gauthier ot

Coupies ot sareats des annses
qualre ring!
Rente Dandurand. it

icirc

INSTITUT QUEBECOIS
DE RECHERCHE SUR LA CULTURE

AL

18 et Cumte (Out

gui demande & étre admis &
'UQAM dans un programme
contingente. Son dos-
sier oSt etudie a partir de la base
DEC

lui, les demandes

de bacc

Malheureusement pour
sont nom-
breuses et la sélecnion serree
bref sa demande est rejetée. 1)
choisit de se¢ tourner vers un
programme de ler cycle non
contingente. dans une disciph
accumule un

nombre de

ne connexe. [l
certan credits et
deécide de refaire une demande
dadmission dans le program-
me de bacc. de
choix
Qu'est-ce qui se passe alors ?
L 'Unmiversité, traditionnelle-

sOon premicer

ment, ré-étudiant une telle de
mande en fenant compte de la
base DEC. rappelle M. Trépa-
mer, ce qui plagat cet érudiant
sur le méme pied que les candi-
dats fraichement sortis des Cé-
Aujourd hu, dit-tl, on a
tendance a examiner ce type de

geps

demande & partir de la base et

des unmiversitaires. Cette fagon

de taire. selon lui, est plus co-
plus transparente ¢t
plus equitable. puisque les nou-

herente.

veaux diplomés de cégep sont
regroupes dans une méme ca-
tégone (hase DEC), et les can-
didats gui ont accumule des
credits universitaires, dans une
autre categone (base numiversi
laire )

Convaincue de la pertinence
de cette Je base d admission,
persuadee qu clle permettra de
mieny gerer le processus o wd
misston (dans le cas des bacca
laureats par cumul particuliere-
ment), 'UQAM «’appréte &
amender son Reglement des
études de premuer cycle, afin
d'y inscrire cette disposition
Dans
la nouvelle édition du Regle-
ment (disponible pour la ren-

tree d automne procham ), la Je

particuliere d admission

base o ‘admission (€tudes um
versitaires ) devrait donc appa-
titre que les

deux autres. base DEC et base

raitre au méme

caperience

Ressources

CONCOURS D'EXCFLLENCE
INTER-UNIVERSITAIRE
APRHOQ.

0B an 28
Fév.

12et26
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&.B.G.B.1H.

Inscription des étadiants an mo-
dule ( Intma - Universiwime )
Examen ecritetoml 4 I' intm
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INTER - UNIVERSITAIRE

0 2000 ) Cenrtificats de mérie

Renseignements: 282-7746 Gf}

La grande démarche
d’évaluation des programmes
au premier cycle

Suite de la page 1

Mme Micheline
CEPREC
des programmes ¢t répertoires de

Pelletier. le
(comite d evaluation

COurs ) imstrument  de la sous-

commission. recevart tous les
rapports de création de program-

mes amnsi que les demandes de

modifications. Tout cela est
maintenu
L élément  neut L aspect

nouveau, poursuit la dovenne.
¢est que 'évaluation telle que
definie par la commission des

¢tudes tuche mamtenant  lu

sSIryctre meme des programmes
el encadrememt pedagogigie.,
en plus des points d " habitude ¢tu-
dies par l¢e CEPREC, soit. be-
sonns du mihieu, fréquentation de
programmes. taux  d abandon

débouches

plomés. Pour guider la démarche

satisfaction des i

¢l W rendre -'IH.'T‘I'II-‘Ilﬂt‘”l.‘. la
souscommission a décide de tor-
mer six comités sectonels d éva-

luation de programmes

Echéancier et trone commun
On le sait. il y a 24 program-
mes a évaluer certe année. ¢t Jdeé-
sormais, tl v aura une vingtaine
paran. Pour soutenin i onireprne
appelée a durer. un écheancier

precis et tonctionnel d evalua-

* Recommander 4 la SCPC,
chaque année, les program-
mes qui devront procéder &
une évaluation.

* Guider les responsables
d’un programme dans ['¢la-
boration du processus de
I'évaluation en  tepant
compte du tronc commun de
questions  proposé par le
DEPC.

* Accepter la démarche pro-
posée par le directeur du
programme ou du module.

* Guider le directeur du mo-

dule ou du programme dans

la réalisation de I"évaluation
et la rédaction du rapport.

Etudier les rupports d'éva-

luation et demander des

améliorations s"il y a heu.

Recevoir le rapport final, le

déposer au CEPREC pour

information et le transmettre

4 la SCPC avec ses recom-

mandations.

Mandat des comités sectoriels
d’'évaluation des programmes

* le vice-doyen ou la vice-
* le représentant du secteur au

* un directeur de module:
* un membre d'un autre sec-

non des programmes st mis en
place. qui fixe par exemple au 30
avrl (sauf cette année ) la date h-
mite pour la remise des rapports
devaluation aux comités secto-
riels
Chacun  des programmes 4
Evaluer sera iInvité g se consutuer
un comité ad hoe d évaluanon

Serenyt

membres des comites les

clingdramis ¢ ey sewctir-econiionti
gues. Ces comites feront panve
nir leurs rapports aux  comites
sectoriels gqui. a leur tour. en fe-
ront dépaot pour information au
CEPREC

de ravail intitulé < Proposition

Enfin, un document
pour un trond commun de Jues-
trons dantegrer dans | evaluation
des  programmes ~adressera
aun programmes Jde bace. et cer
tificats concernés. La }'!I“g' rete-
nue - objectifs du programme,
encadrement des professeurs et
chargés de cours, chemine-
ment de |'étudiant a intérieur
du programme, ressources,
soit guatre themes directeurs, ra-
en examens
de conscience pedagogique.
«C Test tout-a-fant
Nours noavions pas oo chore ke
pense von |

milies cun-memes

mviIveau

menite fa dosennge

du premier cyvcle

Composition des comités

doyenne préside le comité;

CEPREC;

leur,

le doyen ou la doyenne ou

sOn représentant;

* lOules JULTES Personnes que
le comité jugers opportun
de s"adjoindre.
Module de nomination des
membres

C’est le vice-doyen ou la
vice-dovenne qui nomme.
comme membres du comité
sectoriel  d'évaluation des
programmes, le directeur de
maodule, le directeur de dé-
partement etle membre pro-
venant d un autre secteur.

SCPC:  sous-commission  du
premier cycle

DEPC: décanat des études de
premier cycle

CEPREC: comité d"évaluation
des programmes et répertoires
de cours




Au département d’arts plastiques

Art et ordinateur
une union remarquable

Au departement d

arts plast

gues, D ongmaline avec laguelle

At = ¢t = ordinateur = S unissent

provoygue de nombreuses reac

pons au sen de la communaute
artishigue . « Les retombees inter
nationales sont énormes athir
me Andrée Beauhieu-Green, gui
dispense depuis septembre IR LS
un cours antitule Art et ording
—_—

LUQAM a cre la
umiversite 4 oflrr un cours gui al

et clle

onserve une longueur d as

premiere
lie art et |Minformatigue
ance
dans la conceplion d oeuvres en
deux dimensions, poursunt Mme
Beaulieu-Green. La particularie
de | approche consiste 4 privike
gier la programmation au detrs
nent des logiciels préc
AN~

itthiser une souns yui grngnote un

Oongus
| artiste ne se hinute plus a
menu. L ordinateur s¢ transior
me plutdr en ounl de creanon ¢t
de recherche

A Minstar des musiciens a gu
Uenregistrement offre la possibi
lie d améhorer leur performan
ce, les artistes visuels peuvent

maimtenant Concevour une ocuvre

et la modifier en toute libené, sa
chant que |'original demeure in-
tact sur une disquette. L ordina-
lceur fl.‘ll\[‘1.lt.i.‘ en qm‘h;‘.u' sorte le
cahier de croguis

Mais n’est-ce pas un fardeau
pour | "artiste de s imtier & un lan
gage informatique ! Pas du tout
replique Mme Beaulieu-Green
Il existe des langages qui ne né
cessitent . pas  de traduction
mathématique et dont le vocabu
lare graphique s apparente aux
Le LOGO

utilise dans le cadre de son cours

gestes de | artiste
est un de ces langages. Enfanis
poetes ¢t scientifiques s en ser-
vent aved ailsance

Andrée  Beaulicu-Green  est
ficre des retombées que provo-
yue ce gu'elle appelle «un tout
petit cours dispense avec des or
tel le

dinateurs bas de gamme

Apple 2E ». En guise d exemple
elle parle du récent ouvrage de
Francoise Holtz-Bonneau intitule

Letrre mage ¢l ordinatens

Mime

chercheure a la direction de la re-

Holiz-Bonneau qui  est

cherche de |'Institut national de

| "audiovisuel de Panis. croitgu il
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Fravail effectué par Appel IT en
i OO dve
flfn\rlr.' v Nl

[ YK6H

[angave impression

sur  imprimante

U/QAM. Montréal

est en train de s élaborer A
FUQAM une recherche tout a
fait nouselle

¢est a I'UQAM
gu aura beu, en jun 1989, le col
logue de I'UNESCO sur Les pro

Par ailleurs

grammes de formation relatifs d

uttlisatiom des nowvelles rech

reilogres powr la creation arfish
e ( ¢l evenement tii“ regrou-
soivantaine d interve

pera une

nants en provenance de divers
pavs, dont la France, | 'Espagne
la Grande-Bretagne et le Japon
comncidera avec le vingtieme an-
niversaire de "UQAM. souligne

Mme Beauhieu-Green

Le petit bijou du module d’enseignement
des langues et des lettres

el YO
exclame la directnice du modu
Jes langues ¢t

5 da Dunn-Lar
o ire de Jdo
mentalion du 1 e, Jui en

¢tudhants

L |
nstitug
information ineshn
 CTUUTANTS . 1OS ST T
i Sl aainess Dins s (e i
TS IMCITe J.-.I. ICs Proig SSCUTS

Selon Mireille Poinier

le centre de do

:1'xI‘HIl
sable des achats
cumentation vise | objectil de se

procurer les ouvrages qui ne sont

pas disponibles & la bibliothe

gue. En plus d une vingtaine de

penodigues, on elrouve no

tamment les programmes d en

ignement  du  gouvermement
juebhecors @l des méethodes d en
net 1 Jdu Iran e

il -

114 L 15 i ’ .

NS 1 114 05

hY | D Lardeau ne pewt
ue s¢ rejo telle imitiat
etudiante. | nire ntrinu

y "amehoration de la qualite des

travaux et offre aun étudiants la
possibihite d a IETIr UNe @y
I .1 HE O aCyucrin une ¢y

nence de gestion e i\i:i‘ o |
expenence ne peut que les sensi

1 une do

biliser & | importance «
cumentation adeguate dans leur
futur milicu de trovaul. Le centre

de documentanion existe depuis

A centre de documentation du module o ensergnement des langues

el des lettres, un Wi d etudiants entowrant la directrice du modu

le, Mme Brenda Dunn-Lardeau (2

1979, Maunce Poudrette, qui
ctant directeur Ju module. o
pvart Faat une activite créditee. 1l
souhaitait lu aussi gue les ¢tu
diants se famibansent aveo les
pnncipes de gestion d un centre
je documentation

Le ventre fonchionnge tu
ourd hu ¢ ¢ 4 une subvenn

b ol P mumdinlaiiri I)'\‘ ‘\!

Les dons de documents en pr
nance des ctudiants ¢t des prof
seurs sont aussy d une lar
e ypitale. En ot ¢ oentr
s est enricht de la collection pn

de Madeleine Buteau pro

fesseure de francis langue s¢
conde, a 'Umiversite McGall
I."an dermier, Mme Dunn-Lar
leau a invite les professeurs 4
donner des documents  qu il

s agisse de hivres, cassettes ou

a partir de la gauche )

didacniciels. La réponse a eté des

plus tavorables

I Elle se souvient

pisst gu une ¢tudhante a organise
ine campagne de sensibilisation
gui a porté fruit. Et le jour meme
ou I'ugam a visité le centre. Ro

i !"-.;\L'."- prolesseur au depar

% 1
lement U

hngustijue a apponc

une boite remphe de hivres

nangue d espace commen
K allleurs a4 s¢ Taire senhir
Mme Dunn-Lardeau et |'équipe
e benevoles esperent gque le cen

de  documentation  pourra
bienton demeénager dans un local
gui permettrant la consultation
Lecen-

I- 1630 du

sSUr |‘E.1~ ¢ des documents
tre est situe au local
pavillon Judith-Jasmin. Les heu
res d ouverture sont athichées a

| 'entrée

Trois nouveaux boursiers
du Canada a 'lUQAM

;

Dans 'ordre habituel : Mme Denise Pelletier, directrice asso-
ciée, service de la recherche et de la créarion, M. Mark David
Mandel, Mmes Thérése Bouffard-Bouchard et Francine Sarra-
sin et Mme Monigue Lefebvre-Pinard, vice-rectrice a ['ensei-

gnement ¢! a la recherche

Cest avec une trés grande
fierté que le recteur de
I'UQAM, M. Claude Corbo,
a félicité le 5 févner demier, &
I"'occasion d'une bréve céré-
monie, les trois nouvesux
boursiers du Canada de I'Uni-
versité. Pour la circonstance,
les membres de la direction de
'UQAM ainsi que les direc-
teurs ¢t la directrice des dépar-
tements ayant parmainé les
candidats étaient présents.

Les heureux récipiendaires

- Jeves prestigieuses bourses

octroyées par le Conseil de re-
cherches en sciences huma-
nes du Canada (CRSH) sont:
Mme Thérése Bouffard-Bou-
chard, département de psy-
chologie, Mme Francine Sar-
rasin, département dhistoire
de Vart et M. Mark David
Mandel, département de
science politique

Rappelons que le program-
me des Bourses du Canada du
CRSH a été mis sur pied afin
de faciliter 1'intégration de
nouveaux chercheurs promet-

teurs en sciences humaines

dans les umversités. D’une
durée de trois ans, ce pro-
gramme mise sur une formule
de jumelage de fonds impli-
quant le CRSH et le secteur
privé, Les bourses octroyées
cette année sont d’une durée
de trois ans et sont renouvela-
bles pour une guatritme an-
née, Elles permettront aux
candidats de réaliser la recher-
che qu’ils avaient proposée au
CRSH. La Fondation de
I"'UQAM <'est engagée pour
sa part- & Tournir le finance-
ment de conlrepartie  reguis
pour la bourse et 'allocation
de recherche qui 1"accompa-
gne

L'UQAM s'est jusqu'd
présent fort bien située dans le
cadre de ce concours. En ef-
fet. I'an demier, cing candi-
dats de |'Université ont ét¢€ re-
tenus sur 96 & travers tout le
Canada. Cette année, les trois
nouveaux boursiers se retrou-
vent sur une liste comptant
seulement 60 personnes pour
les dix provinces.

| BACCALAUREAT EN SCIENCE

TECHNOLOGIE ET SOCIETE

Un programme unique de formation de base pour les

L b

| empiois de | avenir

Deux concentrations

Santé ¢ environnement

JCHion

Travail @ pro

DATE LIMITE D'ADMISSION : 1~ mars 1988

POUR TOUT RENSEIGNEMENT

FORMULAIRES D'ADMISSION : 282-3121

Universite du Quebec a Montreal

282-4521
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[ PARUTIONS

Alpha
communautaire
chez les Franco-
Ontariens.
Etude du

milieu et
analyse des
besoins en
alphabétisation
des adultes.

Alpha communaultaire
chez les Franco-Ontariens

Elude Ou mekey

o

analyse 08s beson

#n

AoNahe i aton 085 Jiules

est le

Cet premier
d 'une séne de documents métho-
dologiques sur | alphabétisation
Il veut répondre & certains be-
soins liés & la mise en place du
d’ Alphabétisation
communautaire en  Ontano
(ACO), lancé en septembre 1986
et coordonné par le ministére des
Affaires civiques et culturelles

L 'objectif de ce document est
de fournir une information de
base qui pourrail permettre a un
groupe d’enclencher une démar-
che d'intervention en alphabéti-
sation. L auteur, Serge Wagner,

ouvrage

programme

P L e TR

professeur en perfectionnement
et adaptation scolaire et sociale
présente d abord les trois étapes
de tout projet d alphabétisation
la pré-alphabénisation. | alpha-
bétisation et la postalphabétisa-
ton

Les principaux aspects de la
pré-alphabétisation sont subdivi
s¢s en différentes sections. A la
fin de chaque section, un Alpha-
mémo vise a s assurer que |'in-
formation présentée a bien ¢te
comprise et & suggérer comment
adapter ces informations & la si-
tuation particuliere de chaque
groupe

En annexe, outre les ressour-
ces statistiques. on retrouve un
sondage sur | analphabétisme,
effectué dans la péminsule du
Niagara, des témoignages de jeu-
nes analphabetes qui disent leur
difficulte de
une société lenrée et deux gues
nonnaires : le premier porte sur le
maténel didactique et pedagogi-

fonctionner dans

que et le second recueille les

pnincipales informations relat-

ves aux analphabetes

. = .
v

piliere

Dans sa livraison d'Hiver
1988, Acrualité Immobiliére n-
troduit une séne d articles por-
tant sur divers grands projets di-
gnes de mention qui ont €€ réali-
sés au cours des dernieres années
dans le domaine immobilier
Cette séne débute avec un article
de Pierre Normandeau, profes-
seur en développement immobi-
lier et directeur du programme de
maitrise en gestion de projet, sur
L 'Edifice Windsor

Ce numéro de la revue présen-

te cing autres articles. Pierre
Bélanger, économiste et conseil-
ler immobilier, hvre

SCs Ie-

flexions sur 'évolution de la
conjoncture cconomigue et son
impact sur le domaine immaobi-
Robert Gaboriault., écono-
miste & la Socété d Habutation

du Quebec, tente de déterminer si

her

un ménage a avantage i investir
ses epargnes dans
qu 1l habite
reau, professeure de INRS-Urba-
nisation. fait le point sur la ques-

| 'immeuble

Francine Danse-

thon controversée de la levée du
moratoire avant trait a la transfor-
mation de logements locaufs en
Bruno Nan-
tel, de |’ Association provinciale
des constructewss de | habitation
du Québec Inc.. nous livre une
étude de " évolution des diverses

copropniete divise

mesures de garanties offertes sur
Marcel Li-
zée, directeur de la revue Actua-
lité Immobiliere, situe I"'UQAM
quant & son implication dans le
domaine de la recherche et de
I'enseignement en immobilier

Finalement, la revue présente la

les maisons neuves

liste des publications et ouvrages
de recherche produits en 1986-
87, par les chercheurs de | 'INRS-
Urbanisation

Francois Farés: premier diplomé
de la maitrise en analyse
et gestion urbaines

M. Frangois Fares, éw-
diant & la maitrise en analyse
et gestion urbaines a présenté,
le § février dermier, le rappon
d'activité qui complete les
cours ¢t termine le chemine-
ment dans le programme.

M. Fares est le premier étu-
diant du programme & sou-
mettre ce document. Son rap-
port porte sur | impact écono-
mique des travailleurs de
"usine de General Motors ré-
sidant & Boisbriand, Blainvil-
le et Sainte-Thérese sur leurs
villes respectives.

Le jury éait composé de
Mme Danielle Pilette, coor-
donnatrice des rapports d ac-
tivité et professeure au dépar-
tement d'études urbaines et
touristiques, de M. Pierre La-
monde. directeur académique
et professeur & |'INRS-Urba-
nisation et de M. Jean Saint-
Onge. agent de recherche a
1"OPDQ-Laurentides.

Le programme de maitrise
en analyse et gestion urbaines
est place sous la responsabihi-
1€ conjointe du département
d’études urbaines et touristi-

S

/ '!r-r'-’é'.

M. Frangois Farés

ques, de I'INRS-Urbanisation
et de I'ENAP Montréal. 1l
vise & former des cadres et des
professionnels de la gestion
urbaine pour ce vaste secteur
qui inclut non seulement les
municipalités, les municipali-
tés régionales de comeé
(MRC) et les communautés
urbaines mais aussi toul orga-
nisme privé ou public. provin-
cial ou fédéral, communautai-
re Ou umversitaire qui s inteé-
resse aux affaires urbaines.

Mouvement ecologiste
et alternatif de ’'UQAM

Vient de se terminer la Semai-
ne du Mamvement écologiste et
alternatif de ['UQAM. au cours
de laquelle des conférenciers ont
€1é invités & traiter de sujets tou-
chant les problemes d énergie.
de [‘I{liL'\ acudes. de déloresta-
Les organmisateurs ont

on, elic

AUssE presentce un vidéo sur les

BPC en

NHIFREeS ile

\bitibi, et organis€ deux
Fochpralion du
VICHN peapier jonrial sur le cam-
pus, La Semaine s'est tenue en

collaboranon avec la  Coop

Ugam. les érudiants du cemificat
d'environnement ¢t |'AGEL

QAM
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Centre d’écoute et d’aide au campus

Halt’Ami: porte ouverte
et confidentialité

Fin janvier, HALT AMI te-
nait une table d information sur
la grande place du nouveau
campus. histoire de mieux se
faire connaitre de la collectivité
ugamienne. Qu’'a donne cetle
Semaine de visibilité? De treés
bons résultats, selon la respon-
sable. Josée Normand. «Les
gens sont venus par centaines
nous voir au kiosque. dit-elle.
el, ce gqui est plus surprenant.
prées de cinquante étudiants
nous ont offert leurs services
comme travailleurs-bénévo-
les. » Cela indique. cront-elle,
qu’il ¥ a un réel besoin d'un
Centre d 'écoute e1 d’aide a
I"UQAM. centre qui pratique la
politique de la porte ouvente et

de la confidentialité

Le sondage mené par
HALT AMI durant la Semaine
d'information vient appuyer les
intwitions de Josée Normand:
08% des 620 répondants (une
majorité d’étudiants) ont signi-
fié I'importance d'un Centre tel
qu HALT AMI sur le campus
universitaire.

Jos¢ée Normand note cepen-
dant qu'a 'UQAM, d aucuns
défendent 1'idée que les étu-
diants ou autres membres de la
collectivité, devraient utiliser
les services sociaux du Grand
Montréal, particulierement
ceux de leur propre quartier,
plutdt que de rechercher des
services sur place. a I"Universi-
té¢. Selon elle. I'un n"empéche
pas | autre. «Sur un campus de
la 1aille de I'UQAM - 40 000
personnes - il faut songer a as-
surer des services minimums
HALT AMI ne prétend pas se
substituer & ce qui existe déja,
mais s¢ veut un pont (une halte )
entre la vie sur le campus et le
D ailleurs,

monde extérieur

nous entretenons L'll."\ iIL‘Il\
étroits avec l'ensemble du ré-
scau communautaire moniréa-
lais

Pour cette diplomée en scien-

Mme Josée Normand

ce politique (qui a oeuvre dans
plusieurs organismes d entrai-
de communautaires), le fant
place permet de
mieux comprendre le contexte
propre a | 'UQAM, de s’y sensi-
biliser davantage ¢t, par consé-

d'étre sur

quent. d’étre mieux préparé i
répondre aux attentes. » Elle
déplore toutefois de loger en
dehors du nouveau campus, la

o passe le plus gros des gens

HALT'AMI a son local au
209 est, rue Sainte-Catherine/
coin Hotel-de-Ville (pavillon
Sainte-Catherine)

HALT AMI oeuvre a
I"'UQAM depuis le début de
septembre, grice a |'appui du
CLSC centre-ville qui a co-pi-
lot¢ le projet aupres de |'Uni-
versité. Grace aussi aux fonds
de démarrage d organismes
communautaires ( Freres Saint-
Gabriel et Filles de la Sagesse).
Pour le CLSC, le Centre
HALT AMI vient combler un
intervient
champs non desservis

vide ; il dans des
cooule
active, dépannage. mise en
contact avec d‘&“l"’t“\ rescaux

d"aide et d"accueil

Besoin de se confier? 82 %
répondent OUI

Le sondage-maison
qu ' HALT AMI a conduit, fin
janvier. fan ressortir le besoin
qu ‘ont beaucoup d "étudiants de
se confier: 32 % des répondants
ont souligné le fait qu’ils aime-
raient parler avec une personne
de confiance de leurs difficultés

e b '

d’études. 27% de leurs pro-

blemes inter-personnels; 22%

de leurs démeélés familiaux,

27 % de leurs soucis financiers
Prés de 40 % évoquent la solitu-
de. 6% Autour de

10% des répondants voudraient

le stress

s‘expnmer ouvertement sur le
la thl-

Enfin, 37 %

suicide, 1'alcoolisme,
gue, ["avortement
désireraient trouver un lieu ou
pouvorr échanger leurs vues sur

des expéniences de vie.
°

Ces jours-ci commence, en
collaboration avec la CECM,
une premiére séance de forma-
tion pour 26 bénévoles uga-
miens, qui viennent de tous les

secteurs d'érudes. sciences
comptables. formation des
maitres, sCIences humai-

nes s apprendront 4 se fa-
milianiser avec |'écoute active
(inter-action) et les éléments de
la relation d "aide

Petit point «'ombre au ta-
HALT AMI n’est pas
assuré d'un local permanent a
I"'UQAM

senter une demande pour la sai-

bleau
Il lui faudra repré-
son prochaine. L 'Université
explique que les locaux sont ra-
res par les temps qui cou-
rent. . . Pour 1"heure,
HALT AMI recueille des let-
tres d'appui; une dizaine sont
déja entrées. venant d associa-
nons étudiantes, de syndicats et
divers autres organismes ocu-
vrant & |"Université

L’«Espanol de la
Administracion»

Une bonne fagon de déve-
lopper une connaissance prati-
que de I'espagnol des affai-
res?
Du 2 su 29 mai, dans le ca-
dre du programme de 1'Ecole
internationale  de  gestion
UQAM-UAG  (Universidad
Autonoma de Guerrero), sur
le site enchanteur d’Acapul-
co, Mexique, un stage de
cours crédités de 1 cycle est
offert aux éudiants désireux
de combiner I"étude de Ia ges-
ton et de |'apprentissage de
I'espagnol commercial.

Un cours de gestion compa-
rée sera dispensé par M. Jean-
Marie Deporcq, professeur-
chercheur aux sciences admi-
nistratives & 'UQAM. L'«Es-

paiiol de la Administracionn
sera donné & trois niveaux:
débutant, avancé, intermé-
diaire. Enfin, une immersion
mexicaine est prévue: confé-
rences, ateliers, activités di-
verses, visites sur le terram
(dont I'Université nationale
de Mexico).

Chaque étudiant québécois
sera parrainé par un homolo-
gue mexicain. Mme France
Bouthillier, coordonnatrice au
bureau de la coopération in-
ternationale/DSA.  accompa-
gnera le groupe au Mexique.
La date limite d'inscription
étant le 24 févnier, il est avisé
de se renseigner au plus vite
au 282-4137.
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Les Mille Grues a 'lUQAM
du 18 au 27 fevrier

Cest un véntable poeme ges-
tuel inspiré d "un fait vécu qu'en-

tend présenter, pour inaugurer la
nouvelle le Laboratoire
gestuel (LAG) du département
de thédtre: le spectacle LES
MILLE GRUES., deuxieme ver-
sion, prendra |'affiche au Stw-
dio théatre Alfred-Laliberte, du
18 au 27 février, salle J-M400 du
pavillon Judith-Jasmin

annce.

Congu et mis en scéne par

M. Larry Tremblay, professeur
de théitre et fondateur du LAG
cette production a €té réalisée
grice & la collaboration de son
département et du Service de la
recherche et de la créanon de

I'UQAM
premere version de ce spectacie

Rappelons

qJu une

avait été accueillie favorable
ment a la Quinzaine intemanona-
le du théitre de Québec,

1986

en juin

L histoire est inspirée d’un
fait authentique . une petite fille
est atteinte du cancer, consé-

gquence des radiations auxquelles
sa mere. une enfant d Hiroshi-
ma, a été exposée. Or, la legende
japonaise veut qu en confection
nant mille grues selon |'ant de
I ongamu ( phage de papier ). une
personne gravement malade peut
Mas la fil-

d une

recouvrer la santé

lette mourma. entourée
multitude de petites grues de pa
pier. anguleuses et ¢lancées  elle
n aura pas eu le temps d 'en fabn
quer mille

A souligner. la contnbution de
deux autres professeurs du depar
tement @ ce spectacie . Amaya
Clunés (scénographie et costu
mes ) et Jean Gervais (eclairage )
Et & divers ntres. celle de plu-
steurs étudiants du baccalauréat
outre Natalie Langlois (éclaira-
ge) et Carol Bergeron (creation
Lise Bilodeau, Ber
nard Dubé. Mane-France Gou-
let.

Tremblay ( distribution )

musicale ),

Guylaine Rivard et Patrice

Pour réserver: 282-3074. Les

droits d'entrée sont de 8 S5 8§

pour les étudiants ). A noterqu il

o b ]

v aura reliche les 21 et fé-

vrnicr

La flate
enchantée

L Atelier d'Opéra  de
I'UQAM présente, du 21 au 27
févnier, a la salle Mane-Génn-
Lajoie, la fliite enchantée de Mo-
zant, dans une mise en scene de
Jacques Létourneau et sous la di-
rection de Colette
Boky

Participent au spectacie les
éruchants des classes de Miklos
Takacs et Colette Boky, égale-
ment des ¢érudiants du départe-

ment de danse et de ["Ensemble

;lﬂnhquu

instrumental, direction Martin
Foster

Berthier Denvs tient le role de
Tamino. A la chorégraphie, Dia-
ne Boeki

Le 21 févner, le spectacle est
14 h, tandis que du 22 au 27 (in-
clusivement), il a hieu & 19h30
Contribution suggérée: 5§ a
I"entrée
282-3456

Pour renseignements

|
|

Reconnaissance de nouvelles
associations etudiantes

En vertu des dispositions preé-
vues au chapitre 3. 2 de la Polin

que de reconnaissance de re

groupements d étudiants, d as

sociations de service et d asso

ciattons ehwdiantes a vocaton

génerale. six demandes de re-
connaissance ont é1é déposées. |l
‘agit de deux demandes de

maintien et de quatre nouvelles
demandes

Les deux demandes de mamn
tien provenaient de | "association
internationale des étudiants-¢s en
sciences économiques et com-
merciales ( AIESEC) et du comi-
¢ Améngue centrale/section
UQAM. Les quatre autres ont €té
faites par
et leshiennes universitmires de

|"association des gais

Saint-Jacques, le comité culturel
haitnano-québécois, le club de
marketing de I'UQAM et | asso-
ctation canadienne des étudiants
en urbanisme et aménagement
section I.‘() AM

[P p— 1
‘refiure ‘couvertures I
“papier s
de couleur “acétates
phage © it correctmr |

. Y
'pasdo#abmm'.o

| eSS UPER

o *sl':cla

COPIE

' 422 ontarioest

288-4316

x
tmﬂantc *

3¢

nouv eau

Seule | association canadienne
urbanisme et
UQAM

n'a pas €é1é reconnue puisqu’au

des ¢tudiants en

ameénagement/section

terme du processus dinscnip-
ton, elle n’avait pas réum 200

membres

Par ailleurs, quatre demandes
de reconnaissnce ont ¢l€ accor
dées en decembre dermier en ver-
W des disposiiions du chapitre
1.3 de la méme poliigue. [l
s agit de |'associanon étudiante
en activité physigque. | associa-
non modulaire de phvsique, le
regroupement des ctudianis-es en
biologie et | association €tudian

te du module de chimie ¢t bhochs

mie
Par contre, |'association gé
nerale des ¢udiants du secteur

I"Université
gu’elle n'entendait plus poursui-
VIT S8 acnviles

sCIENCes a avise

L

eludiants!

e\

Concours de photo UQAM 1988

Le

COommunauianr

secteur  de | animation
en collaboration

aved le Burcauphile. organise un

voncours Je photo o 1intention
¢ I Als 1nscnils i
progta I Ul | L ws i v
19SS, a4 'UQAM

L_es siv categones saont
® phvsionome humame § nomr ¢l
ang ¢l gi wu

® pature. ville (tnowr ¢t blane ¢
couleur)
® photographie de nuit (noir et

lanc et couleur )

l.e

plusieurs Phnl.,\ par catego

candidat peut presenter une
rie, mais il n'est pas tenu d en
presenter une dans chacune des
categones

Le gagnant de chayue catego
re se verra décerner un prix de
1OOS, soit S0 S en argent ¢t un
bon d achat d une valeur de 508
au Bureauphile. Le format i res-
pecter est de 8 pouces par 10 et
toutes les i‘hl'lt“_".i[‘hl-_'- dovent
elre accompagnees Jd un passe-
partout Planc dont les dimensions

1 L

.
UC

auront 1Y pouces par —o

nom. adresse. le numéro

ieléphone et le code permanent
des auteurs dovent apparaitre a
I"'endos de chacune des ocuvres
presentees et chaque photo sera
accompagnee d une hiche d ins-
<npton Les L'\\:}.‘\Ln[c‘ des
photos pnimées demcurcront i

I"'UQAM

tres photos seront retournees aux

propnété de Les au-
participants

Toutes les photos de meme
gue les hiches d inscnption de-
vront étre déposées au plus tard
le 29 février a 17Th, au secteur de
I'ammation  communautaire, lo-
cal A-R720. Le jury sera compo-

¢ O s i‘[“h‘x\g\“\ ¢l d un

membre des services communau

RESTAURANT
SAUCISSES EUROPEENNES
£T BIERES IMPORTEES

4332 boul ;;]'-'-T.!.
Montréal Quebec H2W 125
Téiephone B45-4554

1310, boul. de Maisonneuve Est
Montréal, Quebec H2L 2A5
Téléphone . 525-9832

taires. La décision qu’il rendra
sera finale

Les gagnants pourront partici

per au S Comconrs mlerunver
arre de photographtie . Organise
par le Regroupement des services
rsitaires d animation cultu

ct ommunautaire (RE
SUACT ¢l e service d amma
tion culturelle de 1'Umiversite de
Montreal. Ce concours s inscrit
dans la volonté du RESUACC de

permettre aux photographes de
butants de perfectionner leur an
i | '.!.(\["“*L'-' leurs ocuvres

Les prix totaliseront la somme

i

de MO S et une exposittion des

photos participantes aura licu en

avril 198K, 4 la Galene du ser-
vice d animation culturelle de
I"Universite de Montréal. Cetie

exposition sera la premiere ctape

de 'exposition tinérante  des

photos  participantes  au e

C oncenirs nlernmiversmtdire e

photographie.  1."exposition  se¢

déplacera en ctfet tout au long de

|'annee a4 travers le reseau des

umversites participanies

Universite de Montreal

Facuite de medecine

Professeur
a plein temps

L ¢ Departement
¢ sdmintsiTation de 3 tante
oftre des ;:'Ci’a“\ﬂ"e‘:
d'#tudes de 191 cye

£ cals en gest
services de sante). de
2% cycle imaltrise en

e

n des

admimstration des services
de santé) et de 3¢ cycle

PhD conjoint) ains: gue
des programmes de
formation conlinue

nota

ges!

Depar

scherche, direchion

§ aux #tudes

en management ou

pne isCipline

nterét

wEe Ave

our le secteur de la
U un interel et une
petence academigue
tquivalenies expenence
ement souhaitable
I marque pour ke
travad en equipe ia
recherche el les publications

Les candidats soni pries de
faire parvenir leur curriculum
vitae. incluant une description
de leurs activités passees e! de
leurs intéréts actuels en
recherche &

M Roger Gossehin

Directeur
Departem
d admunistration de L3 santé
Université de Monlréal

CP 6128 succursale A
Maontréal (Québec)
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