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L’agent de stage:
un role d’interface

Six ans apres sa mise sur pied
en 81, soutenu par une equipe de
professionmers - Tonsondée. e
service de la formation externe
et des stages estime étre parvenu
a un miveau de maturité intéres-
sant et il compte bien partager
son expérience, maintenant qu’il
a pignon sur campus, au Hubert-
Aquin,

C’est du moins ce qui ressort
d’une premiére journée d'orien-
tation “tenue a4 I'exténieur juste
avant la reprise des activités de

la rentrée.

La vice-recirice a |'enseigne-
ment et a la recherche, Mme
Monique Lefebvre-Pinard, invi-
tée a ouvrir la rencontre, a fer-
mement

encouragé les sept

agents de stage du service a
jouer ce role. inconfoniable peut-
étre, mais précieux, de transmet-
teurs des «feed-backs» des mi-
lieux professionnels: «Vous étes
la source des commentaires ex-

téneurs sur la qualité de la for-

(Suite page 2)

Salle comble a 1'assemblée
générale des employés de sou-
tien (SEUQAM) le 16 septem-
bre. Assemblée au cours de la-
quelle les membres ont massi-
vement rejeté les derniéres of-
fres patronales et adopté le
principe d’un débrayage de 24
heures dont la date sera déter-
minée lors d’une rencontre ul-
érieure,

C'est avec toute |'informa-
tion en main que les quelque
550 membres présents ont ex-
primé leur voix. En effet, I'em-
ployeur avait distribué le matin
un méme long communiqué
explicatif présentant son projet
qu'il disait se comparer trés
avantageusement avec ce qui
existe dans d’autres universi-
tés. Le porte-parole du comité

Vote massif des employés de soutien
e NON aux offres de I’Université
e OUI au principe d’un débrayage

de négo a repoussé ces alléga-
tions et expliqué que plusieurs
clauses majeures n’étaient tou-
jours pas réglées et que d'au-
tres demeuraient trés en-des-
sous du statu quo. Le président
Lizée a abondé dans le méme
sens et invité les membres a re-
jeter les dernieres offres pa-
tronales, comme |"avaient déja
fait le comité exécutif, le comi-
té de négo, le comité de straté-
gie et le conseil syndical.

Mise au vote. cette proposi-
tion du rejet des offres de I'em-
ployeur a éié adoptée a I'unani-
mité, sauf deux voix.

L'assemblée a ensuite déci-
dé de débattre sur le champ des
moyens de pression a privilé-
gier pour faire débloquer les
négociations. Le comité de

stratégie a fait certaines sug-
gestions qui ont regu I'aval des
membres, telle une réunion du-
rant les heures de travail, le 23
septembre, et une participation
toute seugamienne a diverses
activités officielles. Mais, ¢’est
surtout en adoptant (au vote se-
cret) le principe d'un débraya-
ge de 24 heures, que les syndi-
qués ont montré leur volonté
d’aller de I"avant dans leurs re-
vendications: 421 membres ont
dit OUI au débrayage. 65 ont
voté NON et 23 se sont abste-
nus (pour un taux de plus de
85% en faveur de ce moyen de
pression).

Toutefois, la négociation se
poursuit, puisque d’intenses
séances de conciliation se dé-
roulent cette semaine.

LES
DEFIS
DE

L 'HEURE

Pleins feux, cette année, sur les Défis de ['heure, a
la Semaine des études avancées, de la recherche et
de la création, qui se tient les 28, 29 et 30 septem-
bre. Trois débats d'actualité brilante, en effet,
marqueront cette 4¢ Semaine annuelle, a laquelle
sont conviés non seulement les membres de la
communaut¢ ugamienne, mais aussi des gens de
milieux et d’horizons divers intéressés par ces

questionnements.

La programmation de la Semaine, en page 8

® Le Diplomate va-t-il survivre?

® Les parutions

A lire, pages 4 et 5
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Aux archives historiques,
une richesse trop peu connue

Au cours des années, avec une
volonté toujours maintenue, Gil-
les Janson des archives histori-
ques, esl parvenu a conshituer
une banque de plus de 90 collec-
tions et fonds privés, banque do-
cumentaire précieuse pour les
chercheurs de I'UQAM et de
I'exténieur. Durant les derniers
mois, plusieurs nouveaux fonds
ont ét¢ acquis; ils viennent sur-
tout enrichir la collection des
mouvements populaires et politi-
ques, note M. Janson, et, dit-il,

ouvrir un nouveau créneau. celui
du théatre,

A ce jour, les archives histori-
ques sont principalement concer-
nées par les domaines suivants:
sciences, formation des maitres,
mouvements populaires et politi-
ques, culture urbaine (arts, loi-
Sifs, SPOrts), associations patron-
ales et syndicales. Ces archives
privées d'organismes, d'institu-
tions ou d'individus, ne sont pas
tous d'égale valeur, souligne
M.Janson, mais dans |'ensem-

{Suite page 8)
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— Comité exécutif =——

Conseil d’administration

A sa réunion du 17 juin, alors
qu’il était nanti des pouvoirs du
Conseil d’administration pour la
période estivale- le comité exé-
cutif a: _

- nommé Mme Denise Pelletier
directrice associée du service de
recherche et de création; modifié
I"organigramme du service pour
créer une section ayant pour
nom: bureau de liaison pour la
recherche et le développement;

- prolongé le contrat de deux ca-
dres contractuels (Me Francine
Verrier et Me Jacinthe Drolet);

- octroyé des contrats relatifs a
I'entretien ménager, a la mainte-
nance et aux repas au Centre
écologique, pour la session d'été
87;

- nommé des directeurs de dé-
partements, de modules et de
programmes d'études avancées;
- fait des modifications a la Poli-
tique des études de ler cycle;

- regu une Politique d’évaluation
des programmes présentée par la
commission des études;

- regu deux rapports d’étape du
Plan triennal 1985-88 (études de
ler cycle et études avancées, re-
cherche et création);

- suspendu les admissions au
certificat en énergie; - suspendu
les modes réguliers de gestion et
de fonctionnement des program-
mes d’études avancées du dépar-
tement de linguistique;

- engagé des nouveaux profes-
seurs;

- prolongé d'un an le congé de
ressourcement de M. Nicholas
Buono et désigné M. Louis Cha-
pelain a titre d"adjoint intérimai-
re a la vice-rectrice & I'adminis-
tration et aux finances (planifica-
tion des investissements);

- accordé une pnime d'affecta-
tion & Mme Frangoise Talbot, a

titre de directrice intérimaire du
service d'information et des rela-
tions publiques (SIRP);

- approuvé |'ouverture du pro-
gramme conjoint en communica-
tion (UQAM-UdeM-Concor-
dia).

A sa réunion du ler septembre
1987, en vertu des pouvoirs qui
lui ont été transférés par la com-
mission des études pour la pério-
de estivale, le comité exécutif a:
® recommandé a I’assemblée
des Gouverneurs I'octroi de 989
diplomes de premier cycle, 64
de deuxieme cycle et 2 de troi-
sieme cycle:
® npommé M. Gaétan Tremblay
directeur du programme interu-
niversitaire de doctorat conjoint
en communications, sous ré-
serve de la signature d'une lettre
d’entente avec le SPUQ;
® autorisé |'utilisation de la no-
tation succés/échec dans le cadre
du cours PSY 3741-01 offert a la
session d'été.

A sa réunion réguliére du ler
septembre, le comité exécutif a:
® pnommé M. Jean-Pierre Tous-
saint au poste de directeur des
systéemes de gestion (informati-
que);
® ratifié un contrat de services
avec le ministére de la Santé et
des Services sociaux (formation
sur mesure);
® autorisé la signature d’un con-
trat de recherche entre I'UQAM
et AT & T Canada Inc. pour une
étude de faisabilité portant sur la
francisation du logiciel Writer’s
Workbench.

L’agent de stage

(Suite de la premiére page)
mation, vous avez une forme
dexpertise et des contacts
uniques. Votre service doit se
percevoir en terme d'interface
entre les programmes et les mi-
lieux extérieurs pour lesquels on
prépare nos étudiants».

Mme Louise Bastien, qui diri-
ge le service, abonde dans ce
sens. Elle dit que la centralisa-
tion du service a permis une plus
grande cohésion, que la création

d'une banque de lieux de stage a
favorisé une pénétration plus
grande des milieux et que la
présence toute récente du service
au campus centre-ville devrait
faciliter la collaboration avec les
familles, qu’elle juge essentielle:
«On ne peut pas fonctionner tout
seul, on veut étre plus visible,
donner des avis, communiquer
aux instances de programmation
nos perceptions des attentes du
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A sa réunion réguliére du ler
septembre, le Conseil d’admin-
istration a:
® renouvelé le mandat de M.
Pierre Goyette comme président
du CA pour I'année 1987-1988;
® nommé les membres du Cex
de I'UQAM pour I'année 1987-
1988: le recteur, la vice-rectrice
a 'administration et aux finan-
ces, la vice-rectrice A I'enseigne-
ment et a la recherche, le vice-
recteur associé a l'enseignement
et & la recherche (jusqu'a la no-
mination d'un vice-recteur en
communication en titre), M.
Paul Inchauspé. représentant du
milieu socio-économique et des
cégeps, M. Robert Rigal. repré-
sentant des professeurs et du per-
sonnel de direction d’enseigne-
ment ou de recherche, Mme Su-
zie Melangon, représentante des
étudiants jusqu’a la nomination
de son remplagant au CA;
® nommé Messieurs Gaétan
Couture, Pierre Goyette et Clau-
de Corbo membres du comité de

vérification du CA pour I'année
87-88;

® nommé des observateurs au
comié d’'étude sur le fonctionne-
ment administratif de I'UQAM;
® désigné M.Fermand N. Le-
gault comme membre au CA de
I'Ecole de technologie supérieu-
re;

® approuvé les états financiers
de I'Université au 31 mai 1987,
® retenu la firme Samson Bélair
comme vérificateur comptable
pour "année 1987-1988 et a fixé
leurs honoraires;

® fixé la marge de crédit bancai-
re pour |"année 1987-1988;

® pris acte de I'état d'avance-
ment des travaux de préparation
du Plan directeur informatique
de I'UQAM;

® approuvé le projet de réaction
de I"'UQAM au projet de réparti-
tion du budget spécial de 40 mil-
lions de dollars du ministre de
I'Enseignement supérieur et de
la Science;

® approuvé le document d'avis

de I'Université du Québec a
Montréal relatif au rapport Des-
prés;

® autorisé la signature d’une en-
tente entre I'UQAM et I'ACDI
relative & la mise sur pied d'un
doctorat en didactique des
mathématiques et de I'informati-
que au Maroc;

® approuvé un contrat de ser-
vices  professionnels  entre
I'UQAM et le ministre délégué
aux Mines et aux Affaires au-
tochtones: ¢tude gitologique de
la région Estrie-Beauce: . autori-
sé le rattachement administratif
du programme de certificat de
premier cycle d'éducation en mi-
lieu de garde au module présco-
laire-primaire (perfectionne-
ment); . procédé a I'engagement
de treize professeurs: . offert ses
remerciements a M. Pierre Bros-
sard pour les services rendus a
I"Université depuis le mois de
janvier 1980 et lui a offert ses
meilleurs voeux de succes dans
la poursuite de sa carriére.

F—Commission des études—

A sa réunion du 8 septembre
1987, la commission des érudes
a
® recommandé a |'assemblée
des Gouverneurs 'octroi de 388
diplomes de premier cycle, 6 di-
plomes de programme court de
premier cycle et 14 diplomes de
deuxiéme cycle;
® désigné M. Pierre Gladu di-

recteur adjoint des services com-
munautaires a titre de représen-
tant du vice-rectorat a l'ensei-
gnement et & la recherche au co=
mité d'évaluation du départe-
ment de physique pour 1987-
1988;

® nommé Mme Nathalie Mor-
rissette comme représentante
étudiante au Comité d’ordre du

milieu en tenant compte d’une
certaine récurrence des proble-
mes, en respectant aussi les juri-
dictions.»

Pour le service de la formation
externe et des stages, la priorité
de travail va a I'élaboration de
certaines stratégies pour trouver
de nouveaux milieux de stage.
Le service fait face présentement
a une diminution des offres de
stage versus une augmentation
de la demande; le nombre d'étu-
diants stagiaires ayant suivi pro-
portionnellement la courbe as-
cendante des inscriptions obser-
vée jusqu'a l'an dernier. En

plus, le service ressent fortement
la vive concurrence de la part
des autres universités.

Dans ce

ef Udiants!
AN

contexte, il a tout de méme placé
I'année derniere plus de 3000
étudiants des programmes d’en-
seignement, de sciences humai-
nes, d'arts, de lettres et de scien-
ces de son ressort,

Vu sous ['angle d'un complé-
ment au savoir théorique, le sta-
ge a une place essentielle dans la
formation universitaire. D'ou
I'importance que le service ac-
corde a la qualité des milieux de
stage, au bon appariement et i
I'encadrement de [’étudiant.
«|."agent de stage connait les be-
soins du milieu, le type de com-
pétences et d habiletés exigées,
il doit préparer |'étudiant et le
suivre pendant toute la durée du
stage. souligne Louise Bastien.

Passant a I'autre volet qui re-

leve de son service, la formation
externe, Mme Bastien a brieve-
ment expliqué qu'elle s’ajustera
au développement de telles
préoccupations dans les pro-
grammes.
La vice-rectrice Monique Lefeb-
vre-Pinard a fortement encoura-
gé le service a ramasser systéma-
tiquement les «feed-backs» des
milieux extérieurs.

jour de la commission des étu-
des;

® approuvé une modification a
la maitrise en gestion de projet;
® requ le rapport de |'observa-
teur délégué au département
g dasti g
a certaines de ses recommanda-
tions;

® désigné M. Philippe Gabrini
comme président des assemblées
départementales d'arts  plasti-
ques:

® recommandé au Conseil d'ad-
ministration de modifier I"appel-
lation actuelle du département
d’études urbaines en départe-
ment d’études urbaines et touris-
tiques.

—
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Le Diplomate va-t-il survivre? .
Services de placements privilegiés en sciences de la gestion

Y-a-t-il lieu pour I'ensemble
de la population étudiante de
I'UQAM d’envier les finissants
et diplomés du secteur des scien-
ces de la gestion? lIs ont, depuis
févrnier dernier, leur propre ser-
vice de placement, compléte-
ment informatisé, avec person-
nel compétent et attentif a cha-
que cas particulier.

Ce service, nommé LE DI-
PLOMATE. a vu le jour grice a
une subvention fédérale de I'or-
dre de 50 000S, octroyée a |"As-
sociation des diplomés en scien-
ces de la gestion de I'UQAM,

dans le cadre du Programme fé-
déral «Développement de I'em-
ploi» du ministere de I"'Emploi et
de I'Immigration.

Pour la responsable du projet.
Nicole Pagé.
d’un comité de placement venait
combler un vide. Il faut se rap-
peler. dit-elle, que 'UQAM n’a
plus de véritable service de pla-
cement depuis le départ, a I'été
1986, des agents provinciaux de
«Travail Québec». 1l reste bien

certaines

la mise sur pied

ressources humaines
affectées au placement étudiant &

I"'UQAM. mais elles sont débor

dées par la tiche. Tache qu'elles
cumulent, soit dit en pass-
ant,avec dautres fonctions.

Un va-et-vient constant

Cing cents finissants et diplo-
més en sciences de la gestion ont
déja profité des services gratuits
de DIPLOMATE (rattaché¢ a
I Association), qui vont de I'aide
a la rédaction du curriculum pro-
fessionnel, en passant par les
séminaires de recherche d'em-
ploi, le répertoire d'employeurs,
'organisation de rendez-vous,
etc. Pour Mlle Pagé, lorsque les

DF COTT D

Les deux agentes de placement du comité Le Diplomaie: Nicole Pagé, responsable, et Thérése Savoie

(a droire).

Rafle de prix en communication

Plusieurs étudiants du module
de communication font leur mar-
que en récoltant des prix, pres-
que partout ou ils passent

Le prix de |'Institut de Radio-
pour enfants,

1987 »

cablo-distributeur. niveau Cana-

Télévision prix

«Excellence (catégorie
da) est allé a ces quatre ex-étu-
diants du profil télévision pour
leur série «Fouin’ art»: Pierre
Chartier, Frangois Saint-Louis,
Gilbert Ouellette et Lyne Pha-
neul
des Productions | Konick Inc..

firme créée par le groupe au sor-

«Fouin'art» porte le sceau

tir de I'Université

Le prix «Lisette-Gervais», of-
fert pour la premiere fois en juin,
a é1é décerné a Céline Crete, une
éudiante en journalisme. Celle-
ci a gagné 500% et une semaine
d’observation a la salle des nou-

velles de Télémetropole ainsi

qu’un stage a ['ONF pour la re-
cherche et la production d'un do-
cumentaire. A cela s’est ajouté
un trophée qui accompagne le
prix, créé par un joaillier de ré-
putation internationale

Dans le domaine du cinéma,
la aussi, des anciens font leur
marque. Qu’on se souvienne des
prix remportés par Léa Pool pour
ses films «La femme de I"hotels
et «Anne Trister». Ou plus pro-
che encore de la réussite de Jean-
son film,
qui fait salle comble présente-
ment «Un zoo la nuit». primé

Claude Lauzon avec

(Prix «O’keefe») dans le cadre
du récent Festival des films du
monde de Montréal, et remarqué
au Festival de Cannes.

C’est pas fini: Marquise Lepa-
ge, 28 ans, a remporté avec ses
collaborateurs Jean Beaudry et
Frangois Bouvier (Les produc-

tions du lundi matin) des prix
dans le cadre de festivals étran-
gers et le prix de la qualité de la
sociéré: générale du cinéma du
Québec. Le film dont il s agit est
«Jacques et novembre»

finissants et les diplomés savent
structurer leur démarche d’'em-
ploi, ce n'est plus trés difficile
de convaincre les employeurs de
la qualification des candidars
ugamiens, de leur dynamisme et
enthousiasme, de leur adaptabi-
lité au marché du travail, de leur
compétence au service de la
communaute.

Deux agentes de placement
(Mlle Pagé et Thérese Savoie),
assurent un service permanent au
local du DIPLOMATE (Jasmin
1036-38): elles sont aideées par
d"autres ressources, selon les be-
hog

Guide de recherche d’emploi,

somns ad (préparation du

séminaires. encarts dans les
journaux. travail de secrétariat,
etc.). Tout parait, pour I'heure,
rouler problémes

sans Pour-

tant..

«Les fonds mis a notre dispo-
sition fondent & vue d'oeil, ex-
plique Mlle Pagé, et la subven-
tion fédérale n’est pas renouve-
lable. Ou trouver les sous qui
nous permettront de continuer?
qui ne réduiront pas a néant tous
nos efforts et notre banque d'in-
Nous

I'excellence de

formatisation? sommes
convaincus de
notre service que, par ailleurs,
toutes les autres grandes univer-
sités québécoises offrent a leur
clientele étudiante». Pour le mo-
ment, Le Diplomate frappe a
portes

¢tudiantes.instances de direction

toutes les {associations

universitaire, organmismes sub-

ventionnaires. «C’est une gues-
tion de survie .-\PF£‘~ tout, con-
clut la responsable de DIPLO-
MATE. on ne fait qu assurer un

service apres vente!»
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L’Université et la recherche externe:
coopération ou rivalite?

«La recherche fondamentale
doit étre poursuivie dans les uni-
versités selon l'intérét et la cu-
riosité intellectuelle du cher-
cheur. Elle peut donner lieu a
des découvertes débouchant sur
d’'importants champs d’applica-
tions. Qu'on pense a la supra-
conductivité, explique M. Fran-
¢ois Carreau, doyen des études
avancées et de la recherche.

«Mais que I'Ewat juge par
exemple qu’en biotechnologie,
le pays fait face a4 une vive
concurrence de I'étranger. Alors
il dira:»Vous serez désormais at-
tentifs aux projets de |'entreprise
privee, il faut répondre aux be-
soins industriels en priorité!»,
De la création de centres de re-
cherche pour aider les entrepri-
ses a étre plus performantes.
Mais voila: il y a des lacunes en
matiére de recherche et de déve-
loppement. On va donc s’asso-
cier de plus en plus aux cher-
cheurs unversitaires. Que va-i-1l
sortir de cette jonction universi-
té-industrie via les centres de re-
cherche externes ?»

«Partenaires ou rivaux ! -- Les
universités et les nouveaux cen-
tres de recherche externes».tel
sera donc le théeme de la table
ronde du mardi soir 28 septem-
bre.

Quelques pistes
pour orienter le débat

Les centres de recherche ont
été créés pour répondre a des
nouvelles exigences industrielles
d’innovation et de production,
pour lesquelles les universités
semblaient mal préparées. Dans
divers cas, les responsables ad-
ministratifs et politiques ont jugé
qu'un organisme spécialisé,

M. Francois Carreau: »Des sy-

nergies fructueuses».

avec vocation résolument
appliquée, serait plus efficace
pour répondre a des besoins,

vécus comme des urgences a sa-

une

tisfaire. Les question du décou-
page du champ de recherche et
celles du type de recherche se
pmcm par L‘l\ﬂ.\t‘qllﬂi.

Une autre dimension apparait
essentielle, 11 s'agit du partena-
riat. L’organisation conjointe
université-gouvernement-indus-
trie parait-elle une formule via-
ble, efficace pour répondre a vo-
tre mission ? Quelles en sont les
potentialités encore inutilisées et
les limites ?

Plusieurs chercheurs ont vécu
la création des centres comme
une menace. Certains se sont in-
terrogés sur les roles respectifs
des institutions en matiere de re-
cherche fondamentale et appli-
quée. N'existe-t-il pas des ris-
ques de stérilisation de la recher-

che appliquée si elle n'est pas
étroitement reliée a la recherche
fondamentale ? 51 cela est vrai,
les centres se transformeront-ils
progressivement en lieux de re-
cherche fondamentale ou bien le
transfert des connaissances sera-
t-1l efficace entre des institutions
distinctes 7 Inversément, si les
universités sont coupées des pro-
bléemes concrets, ne seront-elles

pas menacées d'un isolement
justifiant la création d’autres
centres ?

D’autres chercheurs abordant
les aspects financiers se deman-
dent si les répartitions budgétai-
res sont équitables, ou bien trou-
vent, a I'heure des financements
partages avec |'industrie.que les
centres font une concurrence in-
due aux universités. Est-ce bien
exact 7 Ou les types de proble-
mes que chacun est en mesure de
resoudre sont-ils différents ?

C'est en ces termes que M.
Carreau esquisse la problémati-
que du débat: «La perception
que chaque organisme peut avoir
de son role est par conséquent
cruciale. tout comme celle de
chacun des partenaires impli-
qués, précise-t-il.  Clest
qu’il existe sans doute des voies,
non seulement théoriques mais
aussi pratiques, ol des synergies
mutuellement fructueuses peu-
vent s'enclencher. En passant. la
recherche industrielle peut bé-
néficier d’importants abris fis-
caux si elle est menée en partner-
ship avec ['université. Enfin,
pour favoriser et intensifier les
conctacts entre l'entreprise et les
chercheurs universitaires, un
Bureau de liaison pour la recher-
che et le développement vient
d’etre mis sur pied a I'UQAM.»

dire
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Débat crucial: Etudes av
Vivre I'equilibre

Convaincue a ['avance qu’il
faille éviter la «stratégie du mou-
vement de pendule» par un
transfert naif de tous les oeufs
dans le panier des études de ler
cycle, Mme Monique Lefebvre-
Pinard invite le plus de monde
possible @ relever ce nouveau
défi de 'UQAM: inventer une
fagon d’articuler les deux enjeux
complémentaires de toute mis-
sion universitaire, la formation
de ler cycle et les études avan-
cées, la recherche et la création.

«On ne peut plus penser les
problemes de fagon dichoto-
miste», avance la vice-rectrice
pour motiver la place de ce débat
dans le cadre de la Semaine des
¢tudes avancées, de la recherche
et de la création, tout en rappe-
lant que le contexte de démocra-
tisation qui a présidé a la créa-
tion de I'Université , inévitable-
ment, a exigé de bitir un gros
premier cycle avant de s’ouvrir
sur les cycles supérieures.

« L'UQAM a eu, ces dernié-
res années, a rattraper un certain

Etudes avancées, rechei
Pleins feux sur le

Trois débats publics marque-
ront cette année la Semaine des
études avancées, de la recherche
et de la création, qui se tient les
28. 29 et 30 septembre. Ces dé-
bats concernent autant de ques-
tions chaudement discutées dans
le moment, a savoir |'encadre-
ment pédagogique, le juste équi-
libre entre le premier cycle et les
études avancées, ainsi que les
nouveaux modes d’articulation
entre les Universités et les cen-
tres externes de recherche. Les
trois débats ont lieu le soir au
Studio Alfred-Laliberté; ils font
appel a des intervenants de
I'UQAM et de I'extérieur. tous
évidemment trés impliqués par
ces Défis de I"heure, théme dont
est coiffée cet automne la Semai-
ne consacrée aux études avan-
cés, a la recherche et a la créa-
tion. Au cours de la Semaine,
d’autre part, on retrouvera, com-
me dans les années passées. des
ateliers et séances d’informa-
tion. Le 28, les ateliers sont sur-
tout ouverts aux étudiants et por-
tent sur les programmes d'aide
financiere (CRSH, CRSNG,
FCAR, service général d"aide de

Mme Moniqgue Lefebvre-Pi-
nard, vice-rectrice a l'enseigne-
ment et a la recherche

nombre de retards au 2e et au 3e
cycles, enchaine-t-elle, et ce
contexte demeure vrai a I’heure
actuelle. 11 va falloir continuer
dans ce sens. Cependant. nous
sommes plusieurs universitaires
a constater qu'on ne peut pas
continuer a développer des étu-
des avancées de qualité sans

I"Université. programme du dé-
canat des éwudes avancées). Le
29, les ateliers s'adressent aux
professeurs-chercheurs; ils trai-
tent de certains aspects spécifi-
ques du fonds FCAR d’une part,
et de recherche contractuelle
(commandite), d autre part.

PRESENCE
MINISTERIELLE

On procédera, durant la Se-
maine, au lancement de deux
nouveaux programmes de doc-
torat. Le lundi, 28, le doctorat
en sciences de 'environnement
sera officiellement ouvert en
présence de M. Clifford Lin-
coln, ministre de I'Environne-
ment du Québec. Le mercredi,
30, ¢’est au tour du doctorat
comjoint en  communication
d’étre lancé de maniére toute so-
lennelle, avec la participation du
ministre des Communications,
M. Richard French. Mention-
nons, par ailleurs, qu’on attend
la venue du ministre Claude
Ryan lors du débat public de
mercredi, 30 septembre, qui por-
te sur l'adéquation érudes avan-
cées et ler cycle.
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'S avanceées, recherche et 1° cycle

re

avoir accru la valeur de la forma-
tion au premier cycle, L accent
mis sur les émdes avancées et la
recherche a pu produire certains
phénomenes, non prévisibles au
dépant, de désaffection de |'en-
seignement au premier cycle. Le
débat public veut poser ce genre
de questions.»

Le ler cycle en analyse

C'est une multiplicité de fac-
teurs qui a poussé, non seule-
ment 'UQAM. mais aussi I'en-
semble des universités québécoi-
ses @ entreprendre une vaste ré-
flexion sur le ler cycle. En dé-
cembre demnier, le Conseil des
universités a lancé une sorte de
cri d’alarme en expédiant dans
chaque université un long ques-
tionnaire sur les grands objectifs
de la formation de ler cycle. de-
vant servir a la consultation in-
terne. Llinitiative du Conseil
s'est située au moment méme ol
I"Université s’engageait a le fai-
re. en prévision du plan triennal
88-91.

«Beaucoup d'érudes sont déja
parues 2 I'UQAM sur le sujet, je
pense gu'on est mir, aprés pres-
que 20 ans d’existence, pour un
examen de conscience majeur»,
admet Mme Lefebvre-Pinard.
L'UQAM était & I'avant-garde
avec sa double structure module/
département qui théoriquement
doit permettre une formation in-
terdisciplinaire et des apprentis-
sages plus intégrés. Face aux
¢énormes problémes du ler cycle.
a-t-on tiré le meilleur parti de cet
avantage?, se demande-t-elle.

La principale lacune qu’accu-
sent les diplomés universitaires,
et maintes fois reprochée par le
marché de travail. a trait a la
maitrise des habiletés fondamen-
tales telles que I'expression orale
et écrite, la capacité de synthese
et d'argumentation et |'aptitude
a la pensée critique. De plus, nos
diplomés auraiemt du mal a en-
tretenir des relations efficaces au
sein de groupes interdisciplinai-
res et & s'adapter aux réalités
mouvantes du marché du travail.
Selon plusieurs rapports, la

cherche, création:
r les defis de I’heure

Jean-Pierre Lemasson

REPERTOIRE DES
PUBLICATIONS 85-86

Il ne faudrait pas passer sous
silence, souligne le responsable
de la programmation de la Se-
maine, M. Jean-Pierre Lemas-
son. adjoint au doyen Carreau,
le lancement du nouveau Réper-

toire des publications et des réa-
lisations de recherche et de créa-
tion, 1985-1986, des profes-
seurs-es de I"'UQAM. Ce Réper-
toire donne une idée de I'am-
pleur de ce qui se fait en la ma-
ticre & I'Université et montre le
chemin parcouru par le corps
professoral depuis les derniéres
années (multiplication des acti-
vités et réalisations en recher-
che, augmentation exceptionnel-
le des fonds et subventions).

UNE PROGRAMMATION
A CONSULTER

M. Lemasson explique que
rien n'a été négligé pour faire de
cette Semaine un succes de parti-
cipation et de collaboration. Des
milliers de lettres d’information
ont €té envoyées aux étudiants
des 2e et 3e cycles de I'Universi-
té, également aux érudiants de
ler cycle qui ont déja 60 crédits
a leur dossier. Les directeurs de
modules, de départements et des
services ont aussi €1é rejoints.
Par ailleurs. des affiches ont été
distribuées et des encarts seront
publiés dans les journaux. On a

question posée et par des em-
ployeurs et des universitaires est
d’évaluer si la trop grande spéc-
1alisation des programmes de ler
cvcle ne constituerait pas |'une
des principales causes de ces
déficiences.

Sur cette question de la spé-
cialisation, plusieurs examinent
actuellement la formule de type
«core curriculum» que certaines
universités  américaines  onl
adopté pour favoriser le dévelop-
pement des habiletés essentiel-
les. Cette formule comporte un
ensemble d'activités de forma-
tion favorisant la synthése com-
munes i toutes les disciplines.

Les difficultés des étudiants,
les questions qu’elles soulévent
et leurs conséquences sur les
programmes, le probleme in-
quiétant des abandons aussi
(jusqu'a 50% dans certains pro-
grammes) de méme que les ré-
formes & metire en oeuvre le fi-
nancement requis et la relation &
établir avec les cégeps sont au-
tant de sujets & débattre mercredi
soir 30 septembre.,

intérét & consulter le détail de la
programmation publié ici, dans
nos pages, ou a se procurer le
dépliant d'information sur la Se-
maine disponible dans les différ-
ents pavillons de I'Université.

SOUS LE SIGNE DE
L'OUVERTURE

La de Semaine annuelle des
études avancées. de la recher-
che, et de la création se présente
donc comme particuliérement
variée. riche de contenu. et lar-
gement ouverte A la communauté
{non seulement aux éudiants
d"études avancées, mais aussi a
ceux du premier cycle qui com-
plete un programme). Ouverte
aussi, note M. Lemasson, au
personnel cadre et de soutien in-
téressé ou impliqué par les dé-
bats. Plus, ajoute-t-il, I'UQAM
aimerait voir participer i la Se-
maine des gens d’autres univer-
sités et d'autres centres de re-
cherche, pour que, précise-t-il,
la réflexion autour des Défis de
["heure soit la plus large possi-
ble. Et, que par la, que 'UQAM
soit pergue et appréciée sous un
jour neuf.

Le role du

Bureau de lia

Créé récemment par le comité
exécutif, le Bureau de liaison
pour la recherche et le dévelop-
pement est rattaché au service de
la recherche et de la création, au
décanat des études avancées et
de la recherche

Le Bureau est un intermédiai-
re aupres des entreprises et orga-
nismes de soutien a la recherche.
On songe d'une part aux petites
et moyennes entreprises gqui sou-
haitent confier des travaux de re-
cherche et de développement a
des chercheurs universitaires. Le
Bureau, soit dit en passant,
maintient des liens avec le sec-
teur privé en matiere de com-
mercialisation, de services et de
conseils.

M. André Trudel dirige le Bu-
reau. Il est au fait des probléemes
puisqu'il assume depuis plu-
sieurs années la vice-présidence
du Centre des dirigeants d’entre-
prise, et d'autre part, a éé 2
I"UQAM un des artisans des pre-
miéres modalités de coopération
entre chercheurs universitaires et
entreprises des 1983,

Un levier d'action

La création du Bureau s'ac-
compagne de la mise en marche
d'un programme de subventions
aux activités de démarrage de
projets conjoints de recherche-
developpement: un maximum de
400 $ par projet. pour une injec-
tion totale de 40 000 $ de
I'UQAM en 86-87. Via le Bu-
reau s'effectuent les étapes pré-
paratoires (¢tudes dopportunité
et de taisabilité) a la présentation
de projets soumis par les cher-
cheurs de I"'Université

Au chapitre des contrats oc-
troyés, on reléve du coté fédéral
le ministére des Approvisionne-
ments et Services-Canada, qui
est responsable de tout ce qui. en
la matiere, émane des ministe-
res. Au provincial, c’est au cas
par cas selon les ministéres
Quant aux laboratoires de re-
cherche, on dénombre tous ceux
qui relevent du Conseil national
de la recherche, dont I'Institut de
recherche en biotechnologie, le
Centre de recherche sur les ma-
térraux. Mention encore de I'Ins-
titut de recherche sur I'informa-
tique du travail, qui dépend de

son

M. André Trudel: «Accentuer
notre collaborations.

Communications-Canada  ainsi
que le Centre de recherche infor-
matique de Montréal (CRIM),
joint venture universités-indus-
trie.

Services et contrats

Le Bureau a établi des rela-
tions privilégiées avec plus d'un
service externe, dont le Centre
d'innovation  industrielle de
Montréal, le Centre de recherche
industrielle du Québec (CRIQ).
Un protocole a été signé avec la
Société canadienne des brevets
et d'exploitation Ltée, ce qui
permet d’accéder a des services
de commercialisation des inven-
tions. Dans le secteur privé, on
peut citer les signatures de con-
trats avec la société AT & T
(projet informatique}, avec Bio-
Recherche (biotechnologie). et
Hulycarb Chemicals (géochi-
mie). Plusieurs autres contrats
sont en voie de se négocier

En 86-87, les contrats venant
de I'Etat et du secteur privé, a
I'exclusion des projets de recher-
che libre subventionnés par les
conseils de recherche, s'élevent
a plus d’un million de dollars oc-
troyés aux chercheurs de
I'UQAM, pour des projets de
nature scientifique pour 75%, et
d’autre part, en science de la
gestion pour 25 %. Selon M.
Trudel, une trés grande partie
des contrats viennent des minis-
téres Ou organismes gouverne-
mentaux, et cet apport peut s'ac-
croitre de beaucoup. Quant a la
collaboration avec le secteur pri-
vé, elle va en progressant.
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L'aventure
des cavaliers
thraces

Il faut courir au Palais de la
Civilisation, ile Notre-Dame,
d'ici au 4 octobre pour voir

_PARUTIONS

«L'or des cavaliers thraces», si
ce n'est déja fair. L'exposition,
d’aprés I"historien et spécialiste
des grandes civilisations Michel
Guay, qui présente ici THRAX
son roman d'aventure histori-
que, surpasse les deux précéden-
tes sur I'Egypte et la Chine,
(»Ramseés 11 et son temps»,
«Chine, trésors et splendeurs»)
ce qui n'est pas peu dire.

Si I'exposition accroche le vi-
siteur par la valeur esthéuque
des pieces d’orfévrerie présen-
tées, (certains objets d’or et d"ar-
gent sont divinement beaux) Mi-
chel Guay,. dans une méme en-
treprise de vulgansation scienti-
fique, a plutét choisi la fiction
pour faire comprendre et revivre
les Thraces, peuple sans écriture
qui a dominé 1"histoire de |I'Eu-

rope du Sud-Est des milliers
d’années avant notre ére
Thrax, ce sont six récits

d’aventure correspondant a six

Restaurant-Bar
Cuisine frangaise et espagnole

Spécial 3° anniversaire
Repas complet de 3,25 8 a 5,50 §
Toute la journée

1639 St-Hubert, Montréal

523-0053

épisodes
I"Antiguité.

caractéristiques  de
Tout pour captiver

jeunes et moins jeunes: «Quoi de

plus érrange en effet, que ces
hommes du nord qui se réjouis-
saient de la mort de leurs chefs,
qui envoyaient des messagers in-
tercéder en personne auprés de
leurs dieux dans I'au-dela, et
qui, malgré la passion qu'ils
vouaient aux beaux objets d’or,
enterraient leurs trésors pour ne
plus jamais les retrouver?»
Entrainé dans le tourbillon de
ses personnages mythiques, le
roman raconte cing milles ans
d’histoire: 1'époque des chas-
seurs: les agriculteurs et la mé-
tallurgie;
la guerre de Troie;
grecques sur les cotes de la Thra-

les cavaliers thraces et

les colonies

ce; I'époque des Perses, puis du
royaume thrace des Odryses; les
débuts de la présence romaine en
Thrace.

Publié chez Le jour éditeur,
au mois de mai dernier, soit au
tout début de I"exposition, le ro-
man est accompagné d’'un ta-
bleau chronologique et d’un petit
glossaire qui facilitent la lecture

La participation
«particuliéere»
des femmes au
politique

L'ouvrage s'ouvre sur une
préesentation  substancielle de
Mmes Yolande Cohen et Miche-
la De Giorgio toutes deux histo-
riennes, la premiére ici &
I'UQAM et |'autre sur le vieux
continent a I'Université de Na-
ples en ltalie.

['analyse et les questions
qu’elles dégagent des quatorze
¢tudes inédites qui prennent har-
monieusement place dans ce re-
cueil sont tout simplement pass-
ionnantes. Pourquoi n’arrive-t-
on pas a s'identifier 2 un modéle
de femme politique? A quoi at-
tribuer le fait qu’il n’existe appa-
remment pas de voie originale
des féministes dans la vie politi-
que? Ou qu'il y ait des femmes
au pouvoir mais pas nécessaire-
ment de pouvoir aux femmes?

Précisant qu'il serait prématu-

FOraN SaFA LY

HOUSSES
50%
RABAIS/

-RIDEAUX

L.JULJ HL L_l. | :“.
-STORES
30% RABAIS

FUTON+BASE
$139

370 A. Duluth
Montréal, Québec
B844-8213

FEMMES
ET
CONTRE-
POUVOIRS

ré de juger les expériences diver-
ses des mouvements de femmes
en termes moralisants de victoi-
res ou d'échecs. les historiennes
I"hypothése
présence d'une vision essentiel-

avancent «que la

lement contestataire, ¢galitaire
et communautaire des groupes
féministes a interdit I'émergence
d’une hi¢rarchie, sinon de chefs,
et et d'une bureaucratie néces-
saires a4 |'accomplissement des
taches politiciennes».

D’autre part, |'approche fémi-
niste de «la différence» par sa
force critique a modelé des com-
portements alternatifs, expli-
quent-elles. A preuve |'investis-
sement tout de méme croissant
des femmes dans la politique et
la prise en compte par beaucoup
d’institutions et de secteurs de la
société des revendications inscri-
tes «au catalogue du féminisme
émancipatoire», comme par
exemple le développement des
programmes d'accés a |'égalité
au travail.

Chacun des textes publiés
dans Femmes et contre-pou-
voirs, sous la direction de Yo-
lande Cohen, (Boréal,1987,244
pages) analyse et décrit avec for-
ce détails historiques diverses
stratégies politiques déployées
par femmes de différents
pays occidentaux (Algérie, Es-
pagne, Portugal, Argentine, Po-
logne, ltalie, Canada)
pour affirmer leur place, dans
des périodes d'effervescence ou
de tranquillité sociale.

les

France,

UN DINER QUART DE POULET
POUR SEULEMENT 3,25$

Présentez ce coupon au comptoir du Chalet Suisse, 510, Ste-Catherine
Est (coin Berri), et emportez ou dégustez sur place un délicieux quart
de poulet réti sur charbon de bois, une généreuse portion de frites
fraiches du jour, votre choix de sauce piquante ou douce, et un petit
pain roti pour seulement 3.25 § (viande blanche: 60¢ en supplément).

Non négociable. Taxe de vente en sus s'il y a lieu.

Valable seulement au 510, Ste-Catherine est
jusquau 31 ocwobre, 1987

chaletsuisse
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Valable seulement au 510, Swe-Catherine est
jusgu’an 31 octobre, 987

UN DINER QUART DE POULET"”
POUR SEULEMENT 3,259

Présentez ce coupon au comptoir du Chalet Suisse, 510, Ste-Catherine
Est (coin Berri), et emportez ou dégustez sur place un délicieux quart
de poulet roti sur charbon de bois, une généreuse portion de frites
fraiches du jour, votre choix de sauce piquante ou douce, et un petit
pain roti pour seulement 3.25 § (viande blanche: 60¢ en supplément).
Non négociable. Taxe de vente en sus s'il y a lieu.
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Québec =z

Suviez-B0Us ERUE...

(haque année,
un grand nombre d'éléves et détudiants ne reoivent pos toute
I'aide financiére & loquelle ils auraient droit parce qu'ils igno-
rent certaines dispositions du régime? Les quelques renseigne-
ments qui suivent devraient vous permettre de profiter ou maxi-
mum des préts et bourses... vl["e‘;1 lo rentrée!

LE € ERTIFICAT DF EPRET
Ayez les listes o [eil!

Cay est! Votre demande d'nide financiére a été analy-
sée et vous ollez bientdt recevoir un certificat de prét, si ce
n‘est pas déja chose faite. Pour vérifier si vous étes bel et
bien admissible @ un certificat de prét, vous n‘avez qu’a con-
sulter les listes des éléves et des étudiants admissibles a |‘aide
financiére. Ces listes sont maintenant soumises @ lo Loi sur
I'acces a |'information, qui vise notamment @ protéger les ren-
seignements personnels : ussi les éléves et les étudiants sont-
ils identifiés, non pos por leur nom, comme por le possé, mais
par leur numéro de J;‘;sm personnel. Il est donc important
d’ouvrir I'ceil... et de connoitre votre numéro de dossier !

TREGOCATION DE SOTRE
ERTIFCAT DE BRET

Lorsque vous &tes jugé admissible @ |"vide financiére,
vous &tes outorisé, ou moyen d’un certificat de prét, @ contrac-
ter un emprunt ouprés d’une institution de crédit.

Vous bénéficiez d’un délai moximal de trois mois
aprés lo date d‘émission du certificat de prét pour négocier
ce cerfificat avec |'institution de crédit de votre choix. Aprés
ce déloi, il ne pourra étre négocié.

A X

Cependant, si des circonstances exceptionnelles et indé-
pendantes de votre volonté vous empéchent de prendre posses-
sion de votre certificat de prét ou de le négocier dans les délais
requis, un cerfificat de prét peut étre émis @ nouveau : vous
n‘ovez qu’a en faire lo demande et présenter les circonstances
qui vous ont empéché de prendre possession du premier certifi-

ot de prét.

EWes Binres 4 BRSPecTer

Votre bourse en dépend !

Si vous recevez un cerfificat de prét ou un avis de
refus et un formulaire de Déclaration de la situation réelle
identifiés & votre nom, vous devez remplir ce formulaire le
rlus vite possible pour accélérer le troitement de votre dossier.
| fout retourner votre décloration de la situation réelle :
¥ pour le 30 septembre, si votre certificat de prét ou votre

avis de refus o été délivié avont le 20 aoit;

¥ 45 jours aprés lo délivrance de votre certificat de prét ou
de votre avis de refus si e dernier o été émis le ou aprés
le 20 oodt.

Le cachet d’oblitération de la poste fait foi du res-
pect de lo date limite.

@ONGEMENT D’ FPBLISSEMENT

Il se peut qu’au cours de I'année, vous ayez a chan-
ger d’établissement d’enseignement : vous devrez alors faire
remplir le formulaire Avis de changement d‘établissement
d’enseignement por les personnes responsables de |‘cide finan-
ciere des deux éfoblissements d’enseignement en cause.

Rision pe FssIer

Si un chongement de votre situation, de vos ressour-
ces financiéres, de celles de vos parents ou de votre conjoint
fe jusftifie, vous Taire v votre dossier. Vous frouve-
rez le dépliont Politiques et procédés prévus pour I'étude
des demandes de révision, ainsi que le formulaire Demande
de révision de dossier, ou bureau de lo personne responsable
de I'oide financiére de votre établissement d’enseignement.

Par ailleurs, si au cours de |'année vous recevez des
ressources financiéres supérieures  celles que vous avez indi-
quées dans votre formulaire Dédlaration de lo situation réelle,
vous devez en informer la Direction générale de |'vide finan-
ciére aux étudionts.

Enfin, si votre Déclaration de la situation réelle n'est
pas conforme @ lo réalité, vous vous verrez réclamer le trop-
&eslgu et méme imposer les pénalités prévues par lo Loi sur

préts et bourses oux étudionts.

$oee €00 FBRMANENT

("est le code qui vous o été attribué durant vos étu-
des ffimuiles, secondaires ou collégioles ou Québec. Grdce a
lvi, lo Direction générale de |'ide financiére oux étudiants
peut accéder @ votre dossier. (est pourquoi vous devez |”utili-
ser choque fois que vous communiquez avec le Service de |‘accueil
et des renseignements de la Direction générale de I'aide finan-
ciére oux étudionts.

LES /RLOCATIONS
SPPLEMENTAIRES

Wliégement de lo contribution
du candidat

Le montant de |‘oide financiére est établi en tenant
compte, notamment, de votre contribution personnelle, évaluée
en fonction de vos ressources et de votre situation.

Cependant, les regles d'ottribution des préts et bour-
ses oux étudionts prévoient pour certaines catégories d’étu-
diants un ollégement de lo contribution, pour leur premiére
année d'études.

Cet ollégement de lo contribution s‘applique pour

¥ Un étudiont sans conjoint qui cesse de recevoir les presta-
fions d‘aide sociale fout en ayont @ s chorge un enfont
d'dge préscoloire (moins de six ons) ou

¥ Un étudiont qui effectue un retour oux études pour deux
sessions (frimestres) @ temps plein @ |“intérieur d’une méme
année d'attribution, C’est-a-dire entre le 1¢ mai et le
30 owril de I'année suivante, aprés ovoir été sur le mar-
ché du travail pendont ou moins 24 mois consécutifs.

Pour bénéficier de I'allégement de sa contribution,
I'étudiant qui se trouve dons |'un de ces deux cas doit formuler
une demande de révision de dossier.

Les régles dattribution prévoient aussi un allégement
de lo contribution du condidat pour

¥ Un chef de fomille monoparentale ayant 6 sa charge un
enfont d’dge préscoloire.

Dans ce cas, I'allégement de la contribution s“appli-

ue fous les ans, tont c]ue le candidat a @ so chorge un enfont

ﬂ’ﬁge préscolaire. De plus, contrairement aux deux cas précé-

dents, le condidat n‘a oucune demande de révision de dossier

a formuler : I'allégement de la contribution est calculé automa-
fiquement.

Bour les étudiants venant
de régions Eloignées

Les étudiants venant de régions éloignées, d?en-
dants et non résidants, (c‘est-a-dire financiérement dépendants
de leurs porents mais ne résidant pos chez eux) bénéficient
d’une allocation supplémentaire annuelle de 400 S. On fient
compte automatiquement de cette allocation ou moment d'établir
le budget de leurs dépenses admises.

Les régions fouchées por cette mesure sont le Bos-
Saint-Lourent, lo Gaspésie, lo (dte-Nord, le Saguenoy—Lac-
Saint-Jean et |"Abitibi-Témiscomingue. Les étudiants venant des
municipalités régionales de comté (MRC) de Pontiac, de la Vallée-
d&k}-gﬁnenu, d’Antoine-Labelle et du Hout-Saint-Maurice sont
oussi odmissibles o cette allocation supplémentaire.

\7A Y Qrf. 3

Il existe dans votre étoblissement d‘enseignement (col-
lége privé, cégep ou université) une personne responsable de
|'oide finonciére. Elle peut répondre @ toutes vos questions sur
le régime d'cide financiére.

Vous pouvez également vous procurer ou bureou de

cefte personne une brochure qui présente les régles d‘attribu-
tion des préts et bourses.

BUR BRENSEIGNEMENTS
QONPLEMENTAIRES

Direction générale de I’aide financiére aux étudiants
1033, rve De Lo Chevrotiére

Centre administratif G, 22¢ étage

Québec (Ouébec% GIR 5K9

Tel.: (418) 643-3750

Ntz BB

Vous pouvez nous téléphoner du lundi ou vendredi, de 8 h 30
0 16 h 30, y compris & |"heure du diner.

.Gouvernement du Québec
Q&‘ Mirustére de I'Enseignement supéneur
el de la Science

Direction générale de

I'aide financiére aux étudiants
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Aux archives historiques

(Suite de la premiére page)

ble, ils offrent un intérét certain
pour la recherche.
Dans un document
Erar
fonds er collections d'archives

paru au
printemps, général des
privées, sont présentés les 55
premiers fonds d’archives acquis
par I"Université (n'apparaissent
pas les 36 fonds amassés depuis
1985). Préparé par Anne-Marie
Cadieux, ce document a été réa-
lisé grice a une subvention du
CRSH. Les archives ont, depuis,
publiés d’autres documents sur
lesquels nous reviendrons dans
une autre parution

L'UQAM, depuis sa fondation

En plus des fonds privés, les
archives historiques s’occupent
de la documentation institution-
nelle n’ayant plus d’utilité admi-
nistrative, mais qui conserve une
valeur de recherche. En 1986-
87. plusieurs fonds institution-
nels ont été classés, dont des ar-
chives de modules, de départe-
ments, des trois décanats, des
centres de recherche. Cette do-

cumentation touche a une pénio-
de de quelque dix ans (de la
création de I'UQAM en 69 4 la
fin des annés 70)
Les chercheurs, émudiants et
professeurs, sont Invites Q
consulter les collections privées
au service des archives, Le ser-
vice est situé au rez-de-chaussée
du pavillon Sherbrooke: il est
ouvert sur semaine, 9h a

midi, et de 13h a [7h.

de

Récentes acquisitions
privies
Parmi les fonds et collections
privés acquis durant la demiére
année, notons les fonds suivants
I'héitre populaire du Québec
(TPQ)
Troupe de théatre Les Ap-
prentis-sorciers’
Theatre La Grande Réplique
Fonds de I"Association cana-
dienne de gestion des achats
(district de Montréal)
lhéare La Cannene
Fonds Pierre-Tisseyre
bert-Aquin)

(Hu-

Fonds Jean-Claude La-Haye
(architecte et urbaniste)

Galerie les deux B

L"Association pour la défense
des droits sociaux du Montréal
métropolitain (ADDS-MM)

Fonds André-Paradis

L Association québécoise des
éducateurs spécialisés en arts
plastiques

L'Institut de
intéréts du consommateur (1PIC)

promotion des

Fonds Emile-Boudreau (syn-
dicaliste)

Fonds Cécile-G.-Grenier

L'Union économique d habi-
tation

Fonds Gilles-Houde (sports et
loisirs)

L’ Association coopérative
d’'économie familiale de Mon-
tréal (ACEF)

Fonds Julien-Major (syndica-
liste)

- Syndicat
I"'UQAM

Syndicat des journalistes de
Montréal

Clinique Saint-Jacques

des employés de

- Fonds Samuel et Emile Bou-

rassa
Fonds Gérald Godin
~ Théatre La Licorne
— Comité social Centre-Sud

- Confédération des Loisirs du

Québec

Fonds des Seigneuries

Sainte-Anne et de Grondines

ll(‘

Fonds des Travailleurs unis de
I"automobile (TUA). section lo-
cale 698

Fonds de la Revue Stratégie

L Association

des responsa-

bles de I'enseignement des arts

plastiques au Québec
L"Association des professeurs

d’arts plastiques du Québec.

LUNDI — 28 SEPTEMBRE

14h-17h Swdio-théatre Alfred-Lali-
berté

J-M400

Séance d'informarion et cliniques-
ateliers sur les programmes d'aide
financiére offerts aux émdiants-es
de 2° et 3° cvcles

Participants:

@ CRSH, CRSNG

® Fonds FCAR

® Service de I'aide financiére

® Décanat des études avancées et
de la recherche

17h-18h Studio-théitre Alfred-Lali-
berté

J-M400

Seconde séance d’information sur
les programmes d'aide financiére
offerts aux érudianis-es de 2° et 3°
cvcles.

Participants:

® Service de 'aide financiere

® Décanat des études avancées et
de la recherche

17-19h Salle des Bnls&rics
J-2805

Lancement du doctorat en sciences
de l'environnement sous la prési-
dence d'honneur du Ministre de
I"Environnement du Québec, M.
Clifford Lincoln.

19h30-21h15 Studio-thédtre Alfred-
Laliberté
J-M400

TABLE RONDE
L’ENCADREMENT PEDAGO-
GIQUE:

UNE RELATION INEGALE?

Invités-es:
® Mme Nadine Bednarz,
Directrice du CIRADE

@ M. Paul A. Linteau,
Professeur en histoire

® Mme Shirley Roy,

Etudiante au doctorat en sociologie,
Membre de la Commission des étu-
des

® Claude Hamel,
Doyen adjoint des éudes avancées
et de la recherche

Les invités-es seront remerciés-es
par le doyen des études avancées et
de la recherche, M. Frangois Car-
reau.

21h15-23h Foyer du Studio-théitre
Alfred-Laliberté
J-M400

Réception offerte par le décanat des
dtudes avancées et de la recherche,
présidée par M. Frangois Carreau,
doyen.

MARDI — 29 SEPTEMBRE

10h-12h Studio-théitre Alfred-Lali-
berté
J-M400
Arelier sur les volets du Fonds
FCAR:
- Equipes et séminaires

Actions spontanées

Invités-es:

® M. Richard Adam

® Mme Rachel Paradis
® M. Alain Lavoie

Responsables de programmes

14h-17h Studio-thédre Alfred-Lali-
berté

J-M300  Arelier sur la recherche
contractuelle

Invités-es:

® Mme Mylene Ouellet.

Agente de négociation

de contrats scientifiques

Ministére des Approvisionnements
el Services

Gouvernement du Canada

® Mme Michéle Guay,

Directrice de la recherche organisa-
tionnelle

Centre canadien de recherche

sur I'informatisation du travail
Gouvernement du Canada

® M. Gaétan Hayeur.
Conseiller au programme
Direction de I'environnement —
Hydro-Québec

® M. Jules Simon.

Chef du Service géologique de
Québec

Ministére de I'Energie

et des Ressources

Gouvernement du Québec

19h30-21h15 Studio-théitre Alfred
Laliberté
J-M400

Les défis de I’heure: programmation

TABLE RONDE
PARTENAIRES OU RIVAUX?

LES UNIVERSITES ET LES
NOUVEAUX
CENTRES DE RECHERCHE

EXTERNES

Invités-es;

® M. Bernard Coupal,
Directeur de 1'Institut de recherche
en biotechnologie

¢ M. Claude Lajeunesse,
Directeur du Centre de recherche
en informatique de Montréal

® M. Frangois Carreau.
Doyen des éudes avancées
et de la recherche

® M. Pierre Filiatrault,
Directeur du Centre de recherche
en gestion

® M. Pierre Dussault.

Directeur de la recherche externe.
Institut de recherche en santé

et sécurité au travail

Les invités-es seront remercics-es
par Mme Monique Lefebvre-Pi-
nard. vice-recirice a I'enseignement
el & la recherche.

21h15-23h Fover du Studio-théitre
Alfred-Laliberé
J-M400

Réception offerte par le vice-recto-
rat a l'enseignement et a la recher-
che, présidee par Mme Monique
Lefebvre-Pinard vice-rectrice.

MERCREDI - 30 SEPTEMBRE

17h-19h Salle des Boiseries
J-2805

Lancement du doctorat conjomt én
communication sous la présidence
d"honneur du Ministre des Commu-
nications, M. Richard French.

19h30-21h15 Studio-théhre Alfred-
Laliberté
J-M400

DEBAT PUBLIC

ETUDES AVANCEES,
CHERCHE "
ET 1" CYCLE: VIVRE L'EQUI-
LIBRE

® M. Jacques L'Ecuyer.

® Mme

et des sciences

® Mme Anita Caron,

professeurs-es de I'UQAM.

et

RE-

Invités-es:
Président = Conseil des Universités

Monique Lefebvre-Pi-
nard,

Vice-rectrice & 'enseignement

et & la recherche. UQAM

® M. Robert Lacroix,
Doyen de la Faculté des arts

Université de Montréal

Vice-doyenne de la famille
des sciences humaines. UQAM

Les invités-es seront remerciés-es
par le recteur de I'UQAM. M.
Claude Corbo.

21h15-23h Fover du Swdio-théitre
Alfred-Laliberté
J-Maoo

Réceprion offerte par le recteur de
I"Université du Québec a Montréal,
M. Claude Corbo.

Lancement du Répertoire des publi-
cations et des réalisations de recher-
che et de création, 1985-1986, des
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