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Levée du contingentement

Au service d’orientation et d’ISEP

Les membres de la
communaute universitaire
- et ceux quiont I'intention
de le devenir - seront sans
doute soulagés de la ré-

d’administration:

cente décision du Conseil
la levée
du contingentement de
tous les programmes de
PUniversité pour P'autom-

général a I’automne 82

ne 82.

Cette resolution a pu
étre adoptee le 27 octobre
dernier grace aux indica-
tions regues par I'Universi-
té quant a une prochaine

«Je me prépare»
mais a quoi,
et comment?

Comment rédiger un curri-
culum vitae? une lettre de
présentation a un employeur
. éventuel? Comment se com-
portent des candidats en en-
trevue de placement? Simula-
tion de rencontres d'ernbau-
che, évaluation de la perfor-
mance des candidats par les
participants, recours a une
documentation, ainsi qu’a un
support audio-visuel, voila au-
tant de moyens offerts aux
finissants de I'UQAM qui,
comme tout le monde, doivent
compter avec un marché de
I'emploi rétréci, Ces activités
de groupes se deroulent dans
les locaux du service d’orienta-
tion et d’information scolaire
et professionnelle de I'Univer-
sité, au local A-R505 du
pavillon Hubert-Aquin. Et ¢a
tombe pile, puisquedu lerau?
novembre, c’est la semaine de
information et de l|'orienta-
tion sous le theme «Je me
préparen».

En outre de la dynamique de
groupe en recherche d’emploi,
le service ouvre comme d’habi-
tude a la collectivite universi-

environnante son centre de
reférence et d’information sco-
laire et professionnelle, genti-

{la suite en page 4)
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L'équipe. Au premier plan, Mlles

“Johanne Vachon, conseiilére en ISEP
" et responsable du CIRSP et Daniéle

Roy, stagiaire en méthodes dynami-
ques, Gina Dini, secrétaire; debout,
MM. _Martin Busque, stagiaire en
méthodes dynamiques, et Gaétan
Destrempes, conseiller en orientation
et directeur du Centre. Est absente de
la photo, Mlle Louise Lacasse, techni-
cienne en ISEP.

révision en profondeur de
I’enveloppe budgétaire al-
louée aux universités,
dont les modalités doivent
étre annoncées par le
ministre de [|'Education
sous peu. Cetie nouvelle
répartition financiere au-
rait entre autres conse-
guences de réduire I'ini-
guite que subissait
FUQAM sur ce plan jus-
‘qu’a maintenant.

C'est dlailleurs faute
d’un financement adéquat

et en vue d’assurer la
viabilité de P'institution et
la qualité de ses enseigne-
ments que le Conseil
d’adminisiration avait dé-
crété I’an dernier le contin-
gentement généralisé de
tous les programmes pour
82. :

Déja sur la foi d'une
promesse d’un octroi sup-
plementaire qui permette
d'assurer l'accessibilité
aux etudes universitaires
-et la promesse a éte te-
nue -, le Conseil d’admi-
nistration avait révise, en
septembre dernier, sa de-
cision de ne pas accueillir
de nouveaux étudiants a
I'hiver 82.

D.N.-

En arts plastiques

Une tutelle

a deux niveaux

En maintenant cette année
latutelle au departement d’arts

plastiques, le Conseil d'admi-

Au comité femmes: des énergies nouvelles

Pas moins de neuf sous-co-
mités viennent d’étre mis en
place par le comité-femmes de
FUQAM en cet automne 81:
coordination, centre de docu-
mentation, culturel (lire cultu-
re-elles), finances, publicité,
santé, sexualité, préparation
du 8 mars. Chose certaine, la
vingtaine d’étudiantes qui en
assurent actuellement la per-
manence ne choment pas.
D’ou I'invitation lancée a tou-
tes les femmes intéressées a
leur préter main forte (pavillon
Judith-Jasmin, niveau métro,
JM-223; au telephone: 282-
7042). Sans oublier les réu-
nions hebdomadaires du mer-
credi midi, égalemem ouvertes
a toutes.

C’est a l'occasion de ces
rencontres que les membres
du comite-femmes ont arrété

. minine et

un certain nombre de déeci-
sions quant a leur orientation:
en affirmant 'autonomie du
groupe vis-a-vis de
I'AGEUQAM et de tout autre
mouvement ou association;
en réitérant le principe de
non-mixite, ce qui n'exclut
pas, a l'occasion, l'ouverture a
tous de certaines activités; en
precisant leur vocation comme
suit: «Le comite-femmes se
definit comme un groupe de
discussion, de débat et d'ac-
tion qui a pour objectif de
sensibiliser la collectivité fé-
d'y mener des
actions visant a améliorer la
condition des femmes».

Signalons la souplesse du

mode de fonctionnement rete-
nu: chaque sous-comité for-
mule ses priorités. ses objec-

tifs, ses projets, les soumet a

- |'assemblée du mercredi qui

les endosse habituellement.
La collaboration entre les
sous-comités va de soi. Avec
les autres comités de femmes
de 'UQAM egalement.

Soit dit en passant, le
groupe est en quéte d'un
nouveau local, plus adequat
pour assurer la permanence
(du lundi au jeudi, de 9 heures
a 18 heures, le vendredi
jusqu’a midi), plus grand pour
y loger le Centre de documen-
tation créé. Reste le probléme
du financement: le comité vit
présentement des contribu-
tions de certaines assemblées
modulaires. De nouvelles dé-
marches seront entreprises
sous peu de ce cote.

C.G.

nistration la rendait toutefois
bicéphale: un administrateur
délegue aux affaires académi-
ques, M. René Bernéche, qui
avait agi l'an dernier comme
tuteur unigue; un administra-
teur délégué aux affaires admi-
nistratives, M. Laurent dJan-
nard. Le mandat de I'un et de
I'autre doit prendre fin au 31
mai 82.

Nouveau venu dans le dos-
sier, M. Jannard a deja large-

ment contribué a [I'éclairer.
Selon les responsabilités
gu'on lui a confiées, il a

effectué 'inventaire des amé-
nagements actuels des ate-
liers et lamise a jour du budget
d’investissement; il a de plus
etabli des normes et procédu-
res relatives a larépartition des -
ressources financiéres pour
chague groupe-cours.
«Aucune balise ne permet-
tait de rationnaliser les opéra-
tions fort complexes dues au
grand nombre de materiaux,
accessoires et objets de toutes
sortes que necessitent les
activites d'exploration en arts

(la suite en page 4)
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Viennent de paraitre trois
revues québécoises qui ont
en commun d’avoir a leur téte
un professeur de 'UQAM.

les gens d'ici

gnent des textes, a|n3| que des
chercheurs des universités Si-
mon Fraser, Mc Gill et Indiana.

L’exemplaire colte 12.95%.
L’abonnement annuel (2 numé-
ros): 23%.

La Revue québécoise de
linguistique, publiée aux PUQ,
est rédigée sous la responsa-
bilité de Judith Mc A’Nulty, du
département de linguistique
dé 'UQAM. Ledernier numéro,
vol. 11, no. 1, traite de Théorie
syntaxique. Au sommaire:

. _le contréle par les cliti-
ques;

. la représentation des infi-
nitives dans la grammaire;

. les symitries, les structu-
res de base et les formes
logiques;

la sélection des formes
pronominales en vata;

. la signature COMP;

. ECP est-il local?

Judith Mc A’Nulty, Jona-
than Derek Kaye et Anne-Marie
di Sciullo, du département de
linguistique de I'UQAM si-

PIZZAS
SPECIAL D

. 2051 rue Saint-Denis

Du nouveau sur la rue Saint-Denis...

MEDIUM est une revue qui se
consacre aux questions de
morale et de religion. Ques-

tions polémiques par les
temps qui courent, pour ne pas
dire politiques... MEDIUM s’y
arréte et s’interroge: Faut-il
encore former des catéchetes?
Le pluralisme dans les écoles:
gu’enest-il? L'école protestan-
te au Québec: et demain?

Cette revue de recherche
appllquée d’éducatlon perma-

G'R‘I LLAD E\S ‘nente ‘et ‘de’ vulgarisation
scientifique, parait depu:s

U JOU R ' 1975, mais elle s’est compléte--
ment transformee au cours des

g 3 “années si bien que les lecteurs
PEHMIS de la premiére heure auraient

DE BOISSON du mal & la reconnaitre. Cette.

mis & MEDIUM d’élargir son
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cure de rajeunissément a per-

public autrefois composé es-
sentiellement d’enseignants
ou de specialistes. Son direc-
teur, José A. Prades, profes-
seur en sciences religieuses a
'UQAM, expliqgue que ME-
DIUM résulte d'un effort d’ex-
périmentation et de collabora-
tion entre chercheurs et com-
municateurs, préoccupés au-
tant des exigences de la
recherche que des besoins de
leur public.

La revue qui est 'organe de
I'association des professeurs
de morale et dereligion se veut
québecoise d’abord, mais non
coupée du reste du monde.
Dans ce numéro, Claude Ja-
veau de |'Université libre de
Belgique (Bruxelles) signe un
texte sur I'’enseignement de la
morale laique.

MEDIUM est disponible en
librairie. Le coit: 4%.

 ACTUALITE IMMOBILIERE
a choisi comme théme central
de son numéro d’automne la
hausse des taux d’intérét.

Ce sujet, d’actualité s’il en
est-un, se veut «un prétexte
pour réfléchir sur les change-
ments de situation et des

n'est pas vendue dans

lethres a Vugam

transferts de richesse qui
s'opérent dans notre sociétée»,
écrit le directeur de la re-
vue, M. Jacques Saint-Pierre,
du departement des ‘sciences
administratives. Selon lui, on
ne doit pas se méprendre: «ll
ne s’agit pas de I'étape tempo-
raire d’'un cycle économique, il
faut plutét parler d’un change-
ment des mentalités et des
attitudes face au marché de
I’habitation et au colt de
'espace. Les conséquences
de ces changements sont
nombreuses et profondes».

Bien qu’ACTUALITE IMMO-
BILIERE siége a ’'UQAM et que
plusieurs professeurs d'ici y
publient des articles, la revue
est ouverte aux collaborateurs
(réseau universitaire, milieux
public, para-public et privé).
On retrouve dans le dernier
numeéro des articles sur les
intervenants dans le domaine
de I’habitation au Québec; sur
la petite propriété multifami-
liale, la restauration, le recy-
clage des batiments non rési-
dentiels en habitation; sur le
role de la S.C.H.L. au cours
des 35 dernieres années et les
futures orientations; sur I'ana-
lyse d'impact des programmes
d'accession a la propriété, le
concept de I'immunisation, ou
la protection contre la varia-
tion des taux d’intérét; sur la
hausse des taux d’intérét hy-
pothécaires (causes, consé-

. .quences et perspectives). @

ACTUALITE IMMOBILIERE
les
kiosques. mais. par abonne-
ment. On peut toutefois en
obtenir des exemplaires en
s'adressant au secrétariat, a
FUQAM, C.P. 8888, succursale
A. Montréal H3C 3P8 ou en
téléphonant au 282-7936. Le
colit: 5%.

£
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L’accueil au module de tourisme

Un petit module, seulement 217
étudiants, des bonnes volontés, de
I'énergie renouvelable, des fourmis
dans les jambes, le goOt de bouger,
une activité d’accueil a organiser, 138
participants entassés dans une tren-
taine de voitures, des retrouvailles, du
soleil: le «Rallye plein air» du module
de tourisme, édition 1981.

Pas encore une tradition, mais en
voie de le devenir, cette activité
d'accueil souligne d'une fagon toute
particuliere le début des activités
academiques. Un événement, une féte
dans le vrai sens du terme, une grande
virée, ..

. Reprenantenfin ses esprits troublés
par les lendemains de la veille, le
comité organisateur du «Rallye plein
airnentreprend maintenant la ronde
des remerciements d'usage: aux con-
currents pour leur énergique participa-
tion, et a tous les commanditaires qui
ont rendu 'événement possible. La.
mode étant aux coupures budgétaires,
nous avons du improviser sans aucun
support financier provenant des fonds
universitaires. C'est donc & Royal Air
Maroc, a Québécair et 4 la Boutique le
Teurnesol que revient une grande part
du succés du «Rallyes.

Sous peu, le comité organisateur
espére étre en mesure d'annoncer les
termes d'une entente a [‘amiable
effagant, nous l'espérons, les contra-
ventions si geénéreusement distri-
buées par la Sdreté du Québec, les 19
et 20 septembré derniers.

Pour le comité organisateur du
«Rallye plein air» du module de
tourisme.
3 Denis Girard
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La déontologie de la recher-
che touche les activités de
Fenseignement car il importe
de sensibiliser les étudiants,
le plus t6t possible au cours de
leur formation, aux principes
et modalités d’applications de
ladéontologie de la recherche.
En effet, cette préoccupation
rejoint l'une des missions
fondamentales de I'Université,
soit celle de I'enseignement.
La politique de I'Université en
matiére de deéontologie de la
recherche devra encourager
les professeurs et les cher-
cheurs a s’acquitter de cette
tache.

Voila la politique globale en
matiére de déontologie a
'UQAM.

En clair, il faut, dans le
domaine de la recherche, ob-
tenir des sujets expérimentaux
leur consentement éclairé,
respecter I'intégrité de la per-
sonne, prévenir les atteintes
physiques ou psychologiques,
évaluer les risques et les
benéfices, ne pas porter at-
teinte a la confidentialité ni a
I'intimité des sujets, assurer
une protection légale aux
chercheurs..» «C'est tellement
vaste, le champ de la déontolo-
gie, quie nous sommes allés au

—La déontologie prot
chercheurs et sujet

plus urgent, commente M.
Guy Avon, membre du comité
institutionnel de déontologie.
Des pressions gouvernemen-
tales aussi bien aux Etats-Unis
gu'au Canada ont amené la
plupart des organismes sub-
ventionnaires a exiger un avis
déontologique d'un comité
institutionnel sur chacun des
projets de recherche qui tou-
chent a P’humain. Surtout
depuis gu’aux Etats-Unis on a
soulevé la question de I'éthi-
que en rapport avec certaines
expériences effectuées sur ou
avec des sujets humains (re-
cherches meédicales, recher-
ches sociales impliquant des

_groupes particuliers)».

A 'UQAM, la formation d’un
comité de déontologie remon-
te a 1975. L'éthique se congoit
principalement & un triple
point de vue: social, psycho-
logigue et phys:que Un exem-
ple d'ordre “social: IQ tort
susceptible d’étre causé parla
publication des résultats d'une
recherche a un greupement
ethnique tréstaiblement repré-
senté dans - une . population

.(plus Iéchantil]on, est petit,
plus les
'fcompo&ent d"ewennent e*xpo-

individus. - qui le

2 novembre 1881, L'UQAM. page 3

M. Guy Avon: «Pour i’Université, le respect d'un code moral accepté n’est pas qu'un choix mais aussi une obligation».
Outre M. Avon, font partie du comité institutionnel Mmes Berthe Lavergne, [Institut Armand-Frappier], et Dolorés
Gagnon-Heynemand [sciences de I'éducation]; MM. Georges Leroux [philosophie], André Bergeron [sexologie], Jean-Guy

Alary [sciences biologiques] et Benoit Vaillancourt [secrétariat générai].

sés. a étre identifiés). Sous
Paspect psychologique, tout
ce qui reléve d'un conditionne-
ment de comportement pose
en soi--un probléme moral.
Ainsi; a la suite de projections
de films d'accident, .un sujet
peut devenir traumatisé.
Quant a la santé physique des

_Indl_Vl_dUS -elle concerne toute

la recherche médicale ou para-
médicale avec I
directes, ou utlllsatlon de
drogués ou condunte d’ actwi-

interventions

tés pouvant mettre en danger
- 'état physique du sujet obser-
vé.» Un chercheur, si compé-
tent et si passionné soit-il,
- est-il toujours-bon juge de Ia
. protection des su;ets expéri-
: mentaux, s’interroge M. Avon.

Dés la mise sur pied du
: comité institutionnel, des co-
mités dépanementaux - en

:kinanthropologie, en: sexolo--

gie et en sciences de I'éduca-
“tion, entres autres - ont été

- lités: refuser le projet (cas trés

constitués. lls étudient cha-
cun des projets de recherche
ayant trait a 'humain, appor-
tent les premiers correctifs s'il
y a lieu, puis référent le
dossier au comité institution-
nel. Ce dernier a trois possibi-

rare), l'accepter sous condi-
tion, ou tel quel (la plupart des
cas). Toute cette filiére s’ap-
puie sur.un code moral accep-
1é.

C.A.

.L histoire entre Ies mams
des Beaucerons

«L'histoire appartlenl aux
gens qui 'ont vécue, non aux,
universitaires. On doit débou-
cher sur une interprétation de
I’histoire par ceux qui la font.»
Telles sont les principales
conclusions d’'une communi-
cation que Pierre Mayrand et
Maude Céré (du Groupe de
recherche-action Haute-Beau-
ce UQAM) adressaient récem-
ment lors du Colloque de
I'Association des professeurs
d'histoire du Québec.

- L'on sait que I'objectif de ce

groupe de recherche —unique
au Quebec— est la création

dun écomusée de la Haute-
Beauce visant la prise en
charge par la population locale
de son développement culturel
et communautaire. L'écomu-
séologie est essentiellement
fondée sur les principes de
base de |la décentralisation, de
la participation et de la cohé-
rence régionale. g

Mme Céré (inscrite a la
maitrise en étude des arts) et
MM. Mayrand (du départe-
ment d’histoire de l'art) ont

- d’abord deéfini pour les partici-

pants de I'atelier le concept de
I'’écomusée en tant que miroir

«Evaluation d'ur

__programme

! In [ _ ': Markowﬂs
. pogr:letrai'temem:de Fautomu-
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d'une population donnée, puis
specifié les stratégies éducati-
ves mises au point en ce sens
depuis trois ans. «Les gens,

commente M. Mayrand, vou-

laient surtout savoir comment ..
la participation a pu se réali-

ser, tres étonnés de la gualité
de celle qui existe en Beauce.
Mais moi aussi je m’étonne
constamment! Du peu de
resistance de la population a
se prendre en mains, de
'imagination créatrice gu’elle
déploie au service de son
histoire, de son -expression

culturelle, de Iaménqgement

de son territoire».
L'illustration de ce type de
recherche a distance qui relie
'UQAM urbaine al'arriére pays
beauceron, a été faite sur deux
plans: le travail en milieu
scolaire et les realisations
actuelles en éducation popu-
laire et ‘de masse. Sur ce

~dernier plan,

les demarches
pédagogiques effectuées a
Saint-Hilaire de Dorset, une
des «antennes» de [I'écomu-
sée, ont retenu ['attention.
«Nous avons raconté comment
le plus petit village .de la
Beauce est en train d’écrire sa
memoire collective; com-
ment, poursuit M. Mayrand,
tout le monde est mobilisé

pour cette activité d’expres-
com-

sion communautaire;
ment la population deviendra
son propre éditeur de sapropre
hlstmre »

Jusqu’ici les spécialistes et
scientifiques de tout acabit se
sont passablement tenus éloi-
gnés. de ces milieux, d'ou la
difficulié d’y oeuvrer pour ceux
qui brisent le mur du silence.
«Nous avons beaucoup a ap-
prendre, conclut Pierre May-
rand, parce gu’en tant que

M. Pierre Mayrand

définisseurs et personnes-res-
sources, nous faisons partie
intégrante de ce processus
d’éducation permanente.
Nous avons a nous ajuster a
d’autres réalités, a respecter
d’autres reégles du jeu.»
Surtout, il en est persuadé,
pour demeurer aussi vivant
que le milieu qu'il prétend
desservir, I'organisme (dont il
est le créateur) ne devra jamais
s'institutionnaliser.
D.N.
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plastiques, fait remarquer M.
Jannard. Il fallait donc fixer
des critéres d’allocation afin
qu’il y ait adéquation entre les
besoins et les activités d’en-

seignement, et équité entre les
secteurs.» -
Poursuivant le travail amor-
cé au printemps dernier, M.
Bernéche, administrateur deé-

légué aux- affaires académi-
ques, s'attaque a un tout autre
pan du probléme: I'animation
de I'assembliée départementa-
le. Il compte réunir a cet effet
les 38 professeurs du départe-
ment afin qu’ils abordent des
questions capitales pour le

«Je m e pré pa re)) = = m (suite de la page

ment et plus simplement appe-
iéle CRISP. Tout ce qu’on veut
savoir et qu'on n’a jamais osé
demander sur les possibilités
d’études au Québec, au Cana-
da et & I'étranger, on le trouve
sur les rayons du CRISP, en
plus, cété carrieres et profes-
sions, de monographies, re-
vues spécialisées, références
diverses sur le marche du
travail. Les collections du
CRISP s’enrichissent d’année
en année. :

Clarifier un choix d’études?
S'orienter ou se reorienter vers
tel programme plutdt que tel

autre? Ou hélas, penser a
décrocher? Préciser la carriére
ol on songe & s'engager?

Ces démarches peuvent s'é-

pauler de deux maniéres. L'é- _

tudiant ou I’étudiante qui dési-
re éclairer son cheminement
personnel, individuel, autono-
me, rencontre alors privément
le conseiller d’orientation.
Mais si on souhaite se rensei-
gner sur les études, les carrié-
res, le marché de I'emploi, un
autre ressource est disponi-
bie, celle du conseiller en
information scolaire et profes-

Table d'héte a partirde $4.50
servie du lundi au vendredi
de11h30a 19 hqures

Spécialités - sanglier et bison

Quvert le samedi de 17 heures a 23h30
Le dimanche, de 17 heures a 22 heures

2035 rue St-Denis
Wontréal, Que:
H2X 3K8

RESERVATION

Tel.: 849-8802

i

cﬂinique dentaine Jes atriume

&70 est, de maiconneuve,

c.p.123, montréal, k20 ly6

842-9557

jaoques cournoyer. dentiste
poul lacoste, dentiste

LE PAYS DES
MERVEILLES

Le YMCA du Centre-Ville
offre un service de halte-garderie
ouvert tous les jours .
du lundiau vendredi
de 9 heures a 18 heures
Coat: $1.25 'heure
Age minimum: 18 mois
1441 rue Drummond
Tél.: 849-8393-poste 771

sionnelle, (ISEP: ne pas con-
fondre avec le module!) avec
quion peut avoir une consulta-
tion soit individuellement, soit
en groupe.

L'accueil au service: cing

' jours par semaine, et mainte-
:nant, quatre soirs au lieu de
. deux. Autéléphone: 282-3185.

C.A.

- présent et

I'avenir de leur
discipline: orientations et mo-
difications de programme,
axes de développement, ap-
proches pédagogiques, lien
entre Penseignement et la
production personnelle, mise
sur pied de projets de recher-
che-création, etc.

_ «L'assemblée départemen-
tale sera appelée, précise M.
Bernéche, a établir une hiérar-
chie dans ces questions. Non
pas qu'il n'y ait pas eu
réflexion jusqu’ici, mais dans
'ensemble elle s’est faite de
fagon morcelée et confuse,
sans donner lieu a une philo-
sophie de travail précise.»

Notons que, depuis son
entrée en fonction au départe-

ment d'arts plastiques, M.
Bernéche a vu a ce que
chaque atelier soit doté d’un
systéme de ventilation et de
dépoussiérage qui annule les
risques d'atteinte a la santé
des étudiants; il a de plus
amené chaque professeur a
présenter un syllabus de cours
en début de session indiquant
le contenu du cours, les
modes d’évaluation, les coits
possibles pour les inscrits.
Ces deux réalisations répon-
daient & des demandes répé-
tées des étudiants.

MM. Jannard et Bernéche
sont d’accord sur un point: la
collaboration des professeurs
du département leur est jus-
qu’ici entiére. D.N

Un entretien avec

Pauline Marois

Ministre @ la Condition . -
feminine.

Le P.@. achéte les femmes
et rembourse les maris.

Ou comment le'P.Q.

s'est servi adroiterment

_de |'électoral féminin

pour gagner des votes
o= pey dedrais.

Femmes et accidents
de travail.

~ La lei sur la santé
et sur la securité au:travail
a des limifes,
notamment celle concernant
les droits de la femme
ou des travailleuses.

prayiimn. S mmts

RE

AU SOMMAIRE DE NOVEMBRE.
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POUR UNE INFORMATION COMPLETE
ET PERTINENTE

ININ

Le magazine qui informe, divertit et ... écoute !

‘Vous y frouverez plusieurs arficles fraitant @ fond
des sujets d’'actualités, des chroniques
sur la politique, I'économie, la loi, I'automobile
“le cinéma, la littérafure et d'autres
tous signés par des journalistes de renom.

Les curriculum-vitae
ou I'art de devancer
les guestions.

Des experfs expliguent
la meilleure fagon

de préparer son
curriculum-vitae

polur obtenir le poste
“desire.

Le club 281:
Des hommes nus pour ...

Du strip-fease a lg

mode d'aujourdhui .

les hommes se deshabillent
ef les femmes
apploudissent.

Mitterand et les frangaises:
Un président qui tient
plus qu’il ne promet.

Un regard scrute
les premiéres inifiatives
du gouvernement frangais.

~ FEMININ PLURIEL EST EN VENTE PARTOUT.
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